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Réamhra

Forbhreathnu ar Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte (FSS)

Ta FSS freagrach as seirbhisi slainte
agus seirbhisi pearsanta soisialta a
sholathar i bPoblacht na hEireann.

Is é FSS an fostdir is mé sa Stat, le 70,000 duine
fosaithe go direach agus 36,000 duine eile a fhaigheann
maoinit 6n eagraiocht. Bhi buiséad FSS de €12.4 billiin
ar an mbuiséad is mé a bhi ag aon eagraiocht in earnail
phoibli na hEireann i 2006. Cuireann FSS na milte seirbhis
ar fail, idir sheirbhisi ghéarmhiochaine agus neamh-
ghéarmhiochaine.

Seirbhisi uileghabhélacha ata i gceist agus ina measc ta:
e cairedil a chur ar fail do dhaoine scothaosta sa phobal
e clram do leanai le hiompraiocht dhishlanach

« obréidi casta a dhéanamh

« srian a chur le scaipeadh galair th6galacha

e oideachas a chur ar dhaoine maidir le saol nios follaine
a chaitheamh; agus

« pleandil le haghaidh éigeandéalai méra.

Ag staid éigin i rith na bliana, bainfidh gach duine in Eirinn
Gsaid as ceann amhain de na seirbhisi ata ar fail. T4 na
seirbhisi sin rithabhachtach don daonra iomlan.

T4 tri réimse oibriichain ag FSS:

1. Seirbhisi Slainte agus Seirbhisi Pearsanta Sdisialta

Slainte an Daonra
A chothaionn agus a chosnaionn slainte an
daonra ar fad .

Curam Priomhdil, Pobail agus Leantinach (CPPL):
A chuireann seirbhisi ar fail don phobal tri mheén
32 Oifig Slainte Aitidil ar fud na tire.

Oifig Naisiunta na nOspidéal (ONO):

A chuireann seirbhis ar fail d’ospidéil ghéarmhiochaine
ar fud na tire.
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2. Seirbhisi Tacaiochta

Cuireann na feidhmeanna corparaideacha na seirbhisi
tacaiochta a bhfuil ga leo ar fail chun gur féidir leis an
eagraiocht feidnmit chomh héifeachtach agus chomh
costéifeachtach agus is féidir. | measc na seirbhisi sin ta:

« Oifig an POF;

« Airgeadas;

 Acmhainni Daonna;

« Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide;
- Eastait;

e Solathar; agus

* Pleanail Chorparaideach agus Prdéisis Rialaithe.

3. Cur i bhfeidhm na Pleanala Straitéisi don Athchairi
(CFPSA)

Tacaionn sé seo le solathar an Chlair Athraithe
2007-2010

Fior 1: Réimsi OibriGchain

Seirbhisi Slainte agus Seirbhisi Soisialta Pearsanta

Slainte an Daonra

Cdram Priomhdil, Pobail agus Leantunach
|

Oifig Naisiunta na nOspideal

Cuidit le daoine saol nios follaine agus nios iomldine
a chaitheamh.

Seirbhisi

Tacaiochta

Is € bunchuspdir FSS:



Struchtuar Eagraiochtuil

Fior 2: Struchtur eagraiochtuil FSS

An Bord

< Iniichadh Inmheéanach

Curam
Slainte Priomhuil,
an Daonra Pobail agus
Leanunach

Oifig Naisiunta
na nOspidéal

(ONO)

< Feidhmeanna Solathair Seirbhise >

Pleanail
Teicneolaiocht Chorparaide
Faisnéise agus | Eastait Solathar ach agus
Cumarsaide Proisis
Rialaithe

Oifig an Airgeadas Acmbhainni
Daonna

POF

C Seirbhisi Tacaiochta > Tacu le
cur i bhfeidhm

an Chlair
Athraithe
2007-2010
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Suiomh Cheithre Limis’téar Riarachain FSS
agus 32 Oifig Slainte Aitiuil FSS

Fior 3: Ceithre Limistéar Riarachain agus 32 Oifig Slainte Aititil FSS

Limistéir Riarachain FSS D\
| | Ceantar Bhaile Atha Cliath Thoir Thuaidh '

D Ceantar Bhaile Atha Cliath — Laighin Lair

| | Ceantar an Deiscirt

| | Ceantar an larthair

[ )
Sligeach/Liatroim

°
An Cabhan/
Muineachéan

(]
Ros Comain

P Baile Atha Cliath Thuaidh
An Longfort/An larmhi E ........ Baile Atha Cliath Thiar Thuaidh
& < R Baile Atha Cliath Thuaidh-Lar
Baile Atha Cliath Theas
4 " .
. Laois/Uibh Fhaili 8\g------ Dun Laoghaire
L — Baile Atha Cliath Thoir Theas
Loch Garman'. |------- Baile Atha Cliath Thiar Theas
° %
o R p— Baile Atha Cliath Thiar
Tiobraid Arann
T

huaidh/Luimneach
oir °
Ceatharlach/

Tiobraid Cill Chainnigh

Arann Theas
°

°

Port Lairge

Corcaigh Thuaidh
°

An Laoi Thuaidhe

[ )
An Laoi Theas

Corcaigh Thiar
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Suiomh 52 Ospidéal Géarmhiochaine FSS

Fior 4: 52 Ospidéal Géarmhiochaine

Limistéir Riarachain FSS

| | Ceantar an Deiscirt
D Ceantar an larthair

|| Ceantar Bhaile Atha Cliath Thoir Thuaidh
| | Ceantar Bhaile Atha Cliath - Laighin Léir

GrUpa Ospidéal an

larthair/an larthuaiscirt

* Grlpa Ospidéal an
larthair/an larthuaiscirt

* An tOspidéal Ginearalta,
Leitir Ceanainn

* An tOspidéal Ginearalta,
Sligeach

* Ospidéal Ginearélta
Mhaigh Eo, Caisledn an
Bharraigh

« AntOspidéal Contae,
Ros Comain

« Ospidéal Portiuncula,
Béal Atha na Sluaighe

« Ospidéal Choléiste na
hOllscoile, Gaillimh

« Ospidéal Phairc
Mheirlinne, Gaillimh

Grupa Ospidéal Réigitn

an larthair-Lar

* Ospidéal Réigiinach an
larthair-Lar, An tAonach,
Co. Thiobraid Arann

« Ospidéal Réigiinach an
larthair-Lér, Inis, Co. an
Chlair

« Ospidéal Réigiinach an
larthair-Lér, Tuar an Daill,
Cathair Luimnigh

« Ospidéal Réigitnach
Maithreachais an larthair-
Lér, Cathair Luimnigh

* Ospidéal Naomh Eoin,
Cathair Luimnigh

* Ospidéal Réigiinach
Ortaipéideach an
larthair-Lar, Cromadh,
Co. Luimnigh

Grupa Ospidéal an Deiscirt
* Ospidéal na hOllscoile, Corcaigh
* Ospidéal Erinville, Corcaigh

* Ospidéal Ortaipéideach Naomh Mhuire,
Garran na mBréthar, Corcaigh

* Ospidéal na Trécaire, Corcaigh

* An Otharlann Theas - Ospidéal Victoria
Teoranta, Corcaigh

* An tOspidéal Ginearélta, Mala

* An tOspidéal Ginearalta, Ciarrai, Tra Li

* An tOspidéal Ginearalta, Beanntrai

® Caislean
an Bharraigh

Gaillimh (2)

Luimneach (3

® Cromadh

Corcaigh (5) @

Beanntrai

Grupa Ospidéal an Oirdheiscirt

* An tOspidéal Gineardlta, Loch Garman

* An tOspidéal Réigitnach, Port Lairge

* Ospidéal Ginearalta Naomh Lucas, Cill
Chainnigh

¢ Ospidéal Ortaipéideach Lourdes, Cill
Chainnigh

* An tOspidéal Ginearélta, Tiobraid Arann
Theas, Caiseal agus Cluain Meala

Q
Béal Atha

Ros Comédin

Leitir Ceanainn
.

[
An Cabhan

L]
An Muileann gCearr

® An Tulach Mhér

Caiseal ®

Cluain N.|eala

Port Lairge

Grupa Ospidéal Bhaile Atha Cliath
agus an Lair

* Ospidéal Adelaide agus na Mi, Baile Atha
Cliath, lena gcuimsitear Ospidéal Néisiinta
na Leanaf

* Ospidéal Ban an Choim, Baile Atha Cliath

* Ospidéal Mhuire do Leanai Breoite,
Cromghlinn, Baile Atha Cliath

* AntOspidéal Gineardlta, An Nas

* An tOspidéal Réigitinach Lér Tire, An
Muileann gCearr

* An tOspidéal Réigilinach Lér Tire, An
Tulach Mhér

* An tOspidéal Réigitinach Lér Tire, Port
Laoise

Grupa Ospidéal an

Oirthuaiscirt

* An tOspidéal Contae, An
L0, Din Dealgan

* Ospidéal Mhuire Lourdes,
Droichead Atha

* Ospidéal Mhuire, An
Uaimh

* An tOspidéal Gineardlta,
Muineachén

* An tOspidéal Ginearalta,
An Cabhén

Grupa Ospidéal Bhaile

Atha Cliath Thoir

Thuaidh

* Ospidéal an Mater
Misericordiae, Baile Atha
Cliath

* Ospidéal Beaumont, Baile
Atha Cliath

* Ospidéal Cuimhneachdin
Shéamais Ui Chonghaile,
Baile Bhlainséir, Baile
Atha Cliath

* Ospidéal an Rotunda,
Baile Atha Cliath

* Ospidéal na Leanal, Sraid
an Teampaill, Baile Atha
Cliath

* Ospidéal Ortaipéideach
Cheapal, Baile Atha
Cliath

Grupa Ospidéal Bhaile Atha Cliath Theas

* Ospidéal Naomh Uinseann, Péirc na
Leamhén, Baile Atha Cliath

* Ospidéal Naomh Michedl, Din Laoghaire

* Ospidéal Naomh Colmchille, Baile Ui
Lachnéin, Baile Atha Cliath

* An tOspidéal Néisiunta Maithreachais,
Baile Atha Cliath

* Ospidéal Shréid Hume, Baile Atha Cliath

* Ospidéal Naomh Lcés, Baile Atha Cliath

* Ospidéal Sil agus Cluas Rioga Victoria,
Baile Atha Cliath

* Ospidéal San Séamas

Danadh Ospidéal Craicinn agus Ailse, Sraid Hume, Baile Atha Cliath le linn 2006. Cuireann Ospidéal Ollscoile Naomh Uinseann, Péirc na Leamhén, Baile Atha Cliath an tseirbhis seo ar fil anois.
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Raiteas an Chathaoirligh

Is cuis athais dom é a chur
in itl go ndearna FSS dul
chun cinn maith le linn 2006
agus ta sé ag eiri nios
follasai go bhfuil buntaisti ag
baint le heagraiocht amhain
naisiinta a bheith ann anois
0 thaobh solathar
éifeachtach seirbhisi slainte
agus seirbhisi soisialta de in
Eirinn. Cuireann an
Tuarascail Bhliantuil seo
sios ar roinnt mhaith de na
tionscnaimh nua agus na
feabhsuchain a cuireadh
chun cinn i rith na bliana.
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Solathar Seirbhise

Leagtar amach i bPlean Seirbhise Naisitnta FSS na
seirbhisi slainte agus na seirbhisi sdisialta pearsanta a bhfuil
an Fheidhmeannacht tiomanta iad a sholathar gach bliain.
Ghlac an Bord leis an bPlean Seirbhise le haghaidh 2006
ag tus na bliana agus rinne an tAire Slainte agus Leanai
faomhadh air. Is cuis athais dom é a chur in ial gur
chomhlion FSS mér-riachtanais uile an Phlean laistigh de na
hacmbhainni airgeadais a leithdhaileadh uirthi. Ina theannta
sin, thainig méadu ar an leibhéal gniomhaiochta le linn 2006
i roinnt mhaith réimsi seirbhise i gcomparaid le 2005.

An straitéis ata ag Bord agus ag Lucht Bainistiochta FSS,
trid is trid, na cuiditi le daoine fail nios fearr a bheith acu ar
na seirbhisi slainte cui san ait agus ar an mbealach a bhfuil
ga acu leo. Chuige seo, is ga athchothrom( a dhéanamh ar
an gcoras agus atreort a dhéanamh ar sholathar ciraim
sna suimh is oiriinai. Chun go mbeadh sé nios fusa ar
dhaoine teacht ar chiram in &iteanna nios céngarai d&
dtithe conaithe ta sé rithdbhachtach go leanfai leis an
bhforbairt ar na Foirne Cdraim Phriomhil agus le seirbhisi
DT lasmuigh de ghnéathuaireanta oibre a sholathar. Chomh
maith leis sin, t& sé an-tabhachtach go laghdéfai an méid
atathar ag brath ar ospidéil ghéarmhiochaine ach feabhas a
chur ar sheirbhisi pobail agus feabhas a chur ar
infhaighteacht leapacha ospidéil ata nios oiritnai.

Maidir le hOspidéil Ghéarmhiochaine, rinneadh dul chun
cinn maith le linn 2006 in athmhunld ar chéras naisitnta na
n-ospidéal chun feabhas a chur ar chiram agus ar
shabhailteacht d’othair. D’fhaomh an Bord an tuarascail
maidir le seirbhisi ospidéil i réigitin an Oirthuaiscirt agus ta
obair idir lAmha faoi lathair ar chur i bhfeidhm na tuarascala
sin. Rinneadh cinneadh i leith shuiomh an Ospidéil
Phéidiatraicigh Naisitnta agus bhi dul chun cinn ann ar an
tionscadal maidir le comhshuimh - is é sin ospidéil
phriobhaideacha ar champais na n-ospidéal poibli.

Cuireadh tUs le forbairti eile i rith 2006 i roinnt seirbhisi
éagsula. Ina measc - seirbhisi Radaiteiripe, Seirbhisi
Duanacha, Meabhairshlainte, Michumas agus seirbhisi do
Dhaoine Scothaosta. Ta cur sios ar na seirbhisi sin nios
déanai sa Tuarascail Bhliantuil seo.

Le linn na bliana, diriodh go hairithe ar rith na Ranndg
Eigeandala agus ar raon tionscnamh a ndéantar
maoirseacht orthu faoi Tionscnamh Geimhridh. Mar thoradh
air seo laghdaiodh go mér an lion daoine i Ranndga
Eigeandala agus an mhoill a bhionn orthu agus iad ag
feitheamh le go n-iontrélfai iad san ospidéal. Seo d’ainneoin
gur thainig méadi 3.3% ar an lion daoine a d'fhreastail ar
Rannoga Eigeandala.



Eisteacht le hOthair agus le Solathraithe Seirbhise
Taimid in idl ar an rithabhacht a bhaineann héisteacht le
hothair agus le solathraithe seirbhise, agus feidhmiu i leith
a gcliseanna imni agus a n-ionchuir. Cuireadh tus le dha
thionscnamh thabhachtacha i rith 2006.

Ar an gcéad dul sios, cuireadh ar bun ceithre Shainghripa
Chomhairleacha (SGCanna), chun a chinntii go gcuirtear
san aireamh an taithi atd acu sitd a sholathraionn agus a
Uséideann seirbhisi nuair ata seirbhisi & solathar. Ta rol
larnach ag SGCanna i bhforbairt pholasai oibriochttil
FSS. Chomh maith leis sin, cheapamar polasai agus
ndsanna imeachta le haghaidh laimhseail gearan agus
bhiothas i mbun Oifigigh Gearan a ainmnit faoi dheireadh
2006. Cuideoidh na tionscnaimh seo linn, maille le
modhanna aiseolais eile, feabhas a chur ar sheirbhisi ar
bhonn leandnach.

Chomh maith leis sin, le linn 2006, bunaiodh ceithre
Fhéram Slainte Réigiiinacha faoi Chuid 8 den Acht
Slainte, 2004. Faisnéisionn na Féraim seo d’FSS ar
shaincheisteanna a bhaineann le seirbhisi.

Bainistiocht Airgeadais

Is cuis athais dom é a dhearbh( gur mhéadaigh FSS
leibhéal na seirbhise i 2006, mar a rinne an bhliain roimhe
sin, a chuireann si ar fail do dhaonra ata ag fas, taobh
istigh de na hacmhainni a cheadaigh Dail Eireann don
Fheidhmeannacht.

Mar eagraiocht amhain néisitnta, taimid anois nios fearr in
ann airgead a shabhail agus a bheith nios éifeachtai ar fud
raon réimsi agus gniomhaiochtai. Cuireadh tus, le linn
2006, le tionscnaimh thabhachtacha chun feabhas a chur
ar éifeachtacht agus chun costais a laghdud. | measc na
dtionscnambh sin bhi an clar Luach ar Airgead (LAA), cur
chuige aontaithe don Solathar agus plean maidir le
Seirbhisi Comhroinnte le haghaidh réimsi tdbhachtacha
tacalochta. O cuireadh ar bun aonfheidhm amhain Eastat,
ta cur chuige comhthaite ann don chéad uair agus ta an
deis ann anois an luach is fearr a fhail ar &r gcuid
s6cmhainni maoine agus an Usaid is fearr a bhaint astu.

Rialachas Corparaideach

Le linn 2006, d’fhaomh an Bord Céd Rialachais a bhfuil
cur sios air ar leathanach 59. Is é ata sa Chdd na sraith
céipéisi comhghaolmhara agus is orthu ata framaiocht
rialachais FSS bunaithe.

Chomh maith leis sin, bhunaigh an Bord Coiste Riosca, a
chuidionn leis an mBord a dualgais a chomhlionadh tri
athbhreithnit neamhspleach oibiachtuil a dhéanamh maidir
le rioscai neamhairgeadais.

Cuideoidh bealai nua chun feidhmiocht agus cuntasacht a
mheas, le trédhearcacht a sholathar ar fud an chorais,
agus cuideoidh sé seo a chinntit, don todhchai, go
n-Usaidtear maoinit ar an mbealach is éifeachtai chun
sochair chdram na n-othar.

Ag Obair le Chéile d’Othair agus do Chliaint

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail le gach éinne ar fud na
heagraiochta as an obair thabhachtach a rinne siad, ar
bhonn indibhiditil agus mar fhoireann, d’thonn ar seirbhisi
slainte agus soisialta a sholathar, agus é seo 4 dhéanamh
acu go minic i geuinsi deacra. Is mér againn diograis agus
dathracht na foirne uile ar fud an chérais, go hairithe ag am
a raibh athruithe méra & gcur i bhfeidhm san eagraiocht. Ni
mor duinn go léir a bheith tiomanta feabhas a chur ar
chdram na n-othar agus é seo a bheith mar chomhluach
againn uile, luach a thiomaineann an obair againn.

D’oibrigh FSS go direach leis an bhfoireann le linn na
bliana, tri mhean a n-eagraiochtai ionadaiochta, chun dul i
ngleic le cursai a bhaineann le hathruithe agus le hatheagra
ar an eagraiocht. Seo préiseas leaninach agus leanfaimid
ag obair air le linn na bliana amach romhainn.

Concluid

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail le mo chomhbhaill
Bhoird as an méid a rinne siad i rith 2006. Thainig an Bord
le chéile 17 n-uaire agus, ina theannta sin, reachtaladh
lion suntasach cruinnithe coiste Boird. Ta an Bord
lantiomanta feidhmiG de réir an chuspoéra a bhi i gceist
lena bhund.

Is mian liom buiochas a ghabhdil leis an Aire Slainte agus
Leanai, Mary Harney TD agus leis na hAiri Stait as ucht a
dtacaiochta agus as an méid a spreag siad obair FSS.

In ainneoin iliomad dushlan agus deacrachtai, thug 2006
leis fiordhul chun cinn i raon leathan réimsi, agus
tagraitear do roinnt mhaith de na réimsi sin sa tuarascail
bhliantlil seo. Taim ag tnath leis an mbliain ata romhainn
agus dul chun cinn nios gasta a dhéanamh, chomh maith
le cur i bhfeidhm na dtionscnamh iomaduil até faoi lan
seoil, chun sochair ar n-othar agus ar gcliant.

ot bouwej

An tUasal Liam Downey
Cathaoirleach
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte (FSS)
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Ballraiocht an Bhoird

An tUasal Liam Downey

An tOllamh Niamh Brennan An Dr Dénal de Buitléir An tOllamh Brendan Drumm An tUasal PJ Fitzpatrick
An Dr Maureen Gaffney An tUasal Joe Macri An tUasal Eugene McCague An tUasal Michael McLoone

An tOllamh Michael Murphy An tOllamh John A Murray An tOllamh P Anne Scott
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Is lar-Phriomhfheidhmeannach é Liam Downey ar Becton
Dickinson Ireland, cuideachta teicneolaiochta leighis. Is lar-
Uachtaran é ar Chénaidhm Fhost6iri na hEireann agus bhi sé
ina lontaobhai agus ina bhall de Chomhairle Feidhmitchain
Naisilinta IBEC. Is lar-Chathaoirleach é ar Chumann Gairis
Leighis na hEireann agus is ball é den Choimisiin um
Chaidreamh Oibreachais. Is céimi é de chuid Cholaiste na
hOliscoile, Baile Atha Cliath agus is Comhalta é d’Fhoras
Bainistiochta na hEireann.

Ta an tOllamh Niamh Brennan, cuntasoir cairte, ina hOllamh
Michael MacCormac le Bainistiocht i gColaiste na hOllscoile
BAC. T4 si ina Stitrthair Acaduil ar lonad Institidid na Stidrthéiri
um Rialachas Corparéideach ag Coléiste na hOliscoile BAC.
Bhi an tOllamh Brennan sa Chathaoir ar an gCoimisitiin um
Bainistiocht Airgeadais agus Corais Riallichain sa tSeirbhis
Slainte.

Ta an Dr. Dénal de Buitléir ina Bhainisteoir Gineardlta, Oifig an
Phriomhfheidhmeannaigh le AIB Group. Sula raibh sé le AIB,
bhi sé ina Rinai Cunta in Oifig na gCoimisinéiri loncaim, agus
bhi sé ina Runai ar an gCoimisiin Cénachais 1980-1985. Bhi an
Dr. de Buitléir ina bhall den Choimisitin um Bainistiocht
Airgeadais agus Corais Riallichéin sa tSeirbhis Slainte. T4 sé
ina Chathaoirleach ar Ghripa Fioraithe Feidhmiochta na
Statseirbhise, gripa a bunaiodh faoin gclér ‘“Towards 2006’, an
Foram Rialaithe Gnd agus an Fhonduireacht um Staidéar
Fioscach. Is lontaobhai é ar Chomhaltachtai Eisenhower.

Is é an tOllamh Brendan Drumm Priomh-Oifigeach
Feidhmitchéain Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte. Sa
bhliain 1981 ceapadh mar Ghaistreintreolai Péidiatraice
Combhairleach é agus mar Ollamh Cdnta in Ollscoil Toronto
agus i 1989 ceapadh é ina Phéidiatrai Comhairleach in Ospidéal
Réigitinach Luimnigh. 1 1991 ceapadh é mar Ollamh agus mar
Cheannaire ar an Roinn Péidiatraice i gColaiste na hOllscoile
BAC agus mar Ghaistreintreolal Péidiatraice Comhaitleach in
Ospidéal Mhuire do Leanai Easlana, Cromghlinn. T4 an tOllamh
Drumm ina léirmheastdir ar 20 foilseachén, ina bhall den bhord
eagarthéireachta ar thri fhoilseachan agus ta beagnach 100
lamhscribhinn, caibidil leabhar agus léirmheas da chuid foilsithe.

Ta P.J. Fitzpatrick ina Phriomh-Oifigeach Feidhmilichain ar an
tSeirbhis Chuirteanna. Is é an chéad duine é a raibh an post
seo aige riamh agus d’éirigh leis bainistiti a dhéanamh ar bhunt
na Seirbhise Clirteanna mar ghniomhaireacht nua
neamhspleach reachtdil. Bhi post aige cheana mar Phriomh-
Oifigeach Feidhmitchain ar Bhord Slainte an Oirthir. Ta céim
MSc aige in lompar Eagrichéin 6 Cholaiste na Triondide BAC.

Ta an Dr. Maureen Gaffney ina Cathaoirleach ar an bhFéram
Naéisilinta Eacnamaioch agus Sdisialta (NESF). lar-Choimisinéir
um Athchairidl an Dli ata inti; Cathaoirleach ar an gCoiste
Naéisilinta Monatdireachta don Chlar Athbheochana Ceantair tri
Phleanail, Infheistitl agus Forbairt faoin bPlean Forbartha
Naisitinta; Cathaoirleach ar Chomhairle Ombudsman Arachais
na hEireann agus ball de Chomhairle na hinstitidide Taighde
Eacnamaiochta agus Soisialta. Siceolai ata inti go gairmitil agus
is lar-Stidrthdir i ar an gClar Dochtireachta i Siceolaiocht
Chlinicitiil i gColéiste na Triondide BAC.

Ta Joe Macri ina Stidrthéir Bainistiochta ar Microsoft Ireland. Is
ball é de Bhord Bainistiochta ICT Ireland, de Chomhairle
Feidhmitichain Néisiiinta IBEC agus cheap an tAire Fiontar,
Tradala agus Fostaiochta, Michedl Martin T.D., ina
Chathaoirleach € ar an bhFéram um Ghndlachtai Beaga i mi Uil
2005. Saoranach de chuid na hAstréile é, agus tA MBA aige 6
Warwick Business School (An Bhreatain) agus céim BSc 6
Ollscoil Sydney (An Astrail).

Is aturnae é Eugene McCague agus Cathaoirleach ar Arthur
Cox. Is céimi é de chuid UCD é agus Uachtaran ar Chumann
Lucht Trachtéla Bhaile Atha Cliath. Is ball é de Bhord Co-
operation Ireland agus iar-chathaoirleach ar bhord rialaithe
Instititiid Teicneolaiochta Bhaile Atha Cliath.

Ta Michael McLoone ina Bhainisteoir Contae le Comhairle
Contae Dhin na nGall 6 1994 i leith. | 1988 d’imigh sé ar
iasacht go hOspidéal Beaumont mar Phriomhfheidhmeannach.
Ceapadh ina Chathaoirleach ar Bhord Rialaithe Instititid
Teicneolaiochta Leitir Ceanainn é i 1997. Bhi an tUasal
McLoone ina Chathaoirleach ar Bhord Fuilaistritichain na
hEireann 6 Mhean Fomhair 2001 go dti Mean Fomhair 2002.
Bhi sé ina bhall den Choimisiiin um Bainistiocht Airgid agus
Corais Rialaithe sa tSeirbhis Slainte.

Ta an tOllamh Michael Murphy ina Uachtaran ar Cholaiste na
hOlIscoile, Corcaigh agus ina iar-Dhéan ar Dhdmh an Leighis
agus na Sléinte, Colaiste na hOllscoile, Corcaigh. | measc na
bpost acaduil aige bhi Comhaltacht larchéime sa
Chogaseolaiocht Chiinicitil ag an Royal Postgraduate Medical
School, Ospidéal Hammersmith, Londain agus Ollscoil Londain
(1980-84), Damh Ollscoile Chicago (1984-1992), agus
Cathaoirleach ar Chégaseolaiocht Chlinicitil (1989-92) agus
Stidrthoir ar an Hypertension Programme (1986-92). Is lar-
Cathaoirleach ¢ ar Bhord Taighde Slainte na hEireann.

Ta an tOllamh John A Murray ina Ollamh le Gno, An Scaoil
Staidéir Ghnd, Coléiste na Triondide BAC. Bhi sé ag teagasc
cheana i scoileanna gné san Eoraip, san Aise agus i Meiricea.
Ta sé ina Uachtaran ar Institidid Margaiochta na hEireann agus
ina Chathaoirleach ar Bhord an Fhorais Riarachéin agus ina iar-
bhall de bhord Ospidéal San Séamus. Bhi sé ina bhall den
Choiste Stilrtha don Iniichadh ar Struchtlir & Feidhmeanna an
Chorais Slainte a ghlac Prospectus Ltd. air féin don Raoinn
Slainte agus Leanal.

Té an tOllamh P Anne Scott ina Leas-Uachtaran ar Ollscoil
Chathair Bhaile Atha Cliath agus roimhe sin bhi post aici mar
Ollamh le hAltranas agus Ceannaire ar Scoil an Altranais ag
DCU. Bhi poist acadula aici cheana in Ollscoil Sterling, in
Ollscoil Caledonian i nGlaschu agus in Ollscoil Ghlaschd. T4 an
tOllamh Scott ina ball faoi l4thair ’Udaras Rialaithe Ollscoil
Chathair Bhaile Atha Cliath agus de Bhord an Bhoird Taighde
Slainte. Bhi si ina ball cheana de Bhord Gobharndiri Ospidéil
Naomh Uinseann, Fionnradharc.
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Raiteas an Phriomh-Qifigigh

Feidhmiuchain

Cé go gcuimhneofar ar
2005 mar an bhliain inar
thainig FSS i bhfeidhm in
ilonad 17 bord slainte agus
gniomhaireachtai éagsula,
ba i 2006 an bhliain inar
thugamar

comhsheasmhacht agus

freagracht nios mo isteach.
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| dtosach béire, ba mhaith liom buiochas a ghabhail leis an
bhfoireann uile ata fostaithe go direach n6 go hindireach
ag FSS as ucht a ndiograis agus iad ag cur ar chumas na
ndaoine ar fad a bhfreastalaimid orthu saol nios follaine
agus nios iomlaine a chaitheamh.

Thug 2006 a lan duashlan leis do roinnt mhaith dochtiri,
altrai, comhairleoiri, teiripeoiri, riarthoiri agus bainisteoiri.
Biodh is gur cuid naddrtha é seo de chlar mor athraithe ar
bith, cuireadh tionscnaimh ar bun i rith na bliana chun
cuidiu leis an bhfoireann na deiseanna ura a thagann le
hathri mar seo a thapui. Cé nach bhfuil an préiseas seo
thart go faill, t& dul chun cinn fintach déanta.

Feabhas ar Sheirbhisi

Sa tréimhse athraitheach seo, agus a bhuiochas le
diograis agus duthracht na milte ball foirne, ta an iliomad
seirbhisi den chéad scoth & gcur ar fail againn i gconai. Ta
a lan seirbhisi feabhsaithe agus tiocfaidh feabhas ar a lan
eile.

Mar shampla, i 2006 thainig laghdi suas le 60% ar an
méid daoine a bhi ag feitheamh i Ranndga Eigeandala le
hiontréil san ospidéal, cé gur mhéadaigh an méid daocine a
bhi ag teacht isteach. An Tionscnamh Geimbhridh is cuis
leis seo (féach Ich33) rud a thug leis comhoibrit agus
ceannaireacht aitidil i measc seirbhisi ospidéil agus pobail
ar leibhéal nach bhfacthas cheana.

Té ar chumas 80% den phobal Dochtuir Teaghlaigh (DT) a
fheicedil san oiche agus ag an deireadh seachtaine trid an
tseirbhis dochtura teaghlaigh lasmuigh de ghnathuaireanta
oibre. | dTuaisceart Bhaile Atha Cliath d’osclaiomar cuig
ionad coiredla lanfheistithe ata oscailte gach oiche agus
deireadh seachtaine chun cdram prainneach DT a
sholathar, gan feitheamh ar bith i gceist, nach mor.

Le linn 2006 chuireamar tus le clar cuig bliana chun 500
Foireann Curaim Phriomhuil a bhunu ar fud na tire. Is féidir
leo seo suas le 90% den chdram sléinte agus soisialta ata
de dhith ar dhaoine laistigh d& bpobail féin a sholathar,
mar na seirbhisi DT, teiripe shaothair, fisiteiripe, obair
shoisialta agus mar sin de.

Is mar thoradh ar shaothair na foirne, na nDochtuirf
Teaghlaigh agus ceannaireacht na gcomhlachtai
ionadaiochta a thainig na tionscnaimh seo chun cinn.



Ta na céadta sampla eile le feiceail ar fud na tire de
chasanna ina bhfuil an fhoireann féin ag feabhsu na
seirbhisi. Laghdaigh an tlonad Urlabhra agus Teanga
amanna feithimh do mheasunuithe tosaigh 6 cheithre mhi
go sé seachtaine tri mhodh oibre na foirne a athrd.
Laghdaiodh liostai feithimh ortaipéideacha tri chur chuige
ildisciplineach foirne a thabhairt isteach maidir le measunu
othair le pian droma. | gceann dar bpriomhospidéil thainig
laghdi suas le 80% ar amanna feithimh nuair a cuireadh
proisis nua i bhfeidhm.

Sa réimse clraim do dhaoine scothaosta, i 2006, fuair
tuairim is 5,300 duine breise Pacaisti Curaim Bhaile, ina
raibh altranas slainte poibli, cintdir baile, fisiteiripe agus
teiripe shaothair san aireamh, chun cabhr( leo fanacht ina
dtithe conaithe féin nios sia. Chuireamar ciram
fadtréimhseach ar fail do 1,050 duine breise, leis.

Rialu Buiséid

Chomh maith le seirbhisi breise a sholathar, nios tapula,
taimid tar éis feidhmiu laistigh den bhuiséad a bhi ar fail
ddinn. Choinnigh FSS smacht nios fearr, freisin, ar lion na
ndaoine a bhi fostaithe againn.

Bhi buntaiste suntasach le feiceail, chomh maith, i rith na
bliana toisc go raibh ar &r gcumas feidhmid mar
cheannaitheoir aonarach naisitinta. Sabhalfar breis is
€300 millian le tionscadail i réimsi mar chégaisiocht,
otharcharranna agus arachas sna cuig bliana ata
romhainn.

Clar Athraithe

Ceann de na tionscadail eagraiochtila ba thabhachtai a
thosaiomar i mbliana ba ea lainseail an Chlair Athraithe
2007-2010. Cuirfidh sé seo ar &r gcumas an toradh a
shamhlaimid romhainn a chur i gcrich agus fail a bheith
go héasca ag gach duine ar chdram den chéad scoth
agus ar sheirbhisi a mbeidh muinin ag an bpobal astu
agus a mbeidh bréd orainne iad a sholathar.

Agus an Clar Athraithe & ullmhi d’oibriomar go dluth le
pairtithe leasmhara éagsula agus leagann an clar amach
go soiléir an méid ata le déanamh againn, an méid a
theastaionn uainn a bhaint amach agus an bealach ina
ndéanfaimid é.

Leagann an Clar sé mhérthosaiocht amach duinn:

« Turais simplithe d’othair;

 Fail nios éasca ar chdram priomhuiil;

= Fail nios éasca ar ospidéil den chéad scoth;

« Tuilleadh clair breoiteachta ainsealacha;

« Caighdeain ata nios trédhearcai agus intomhaiste; agus

« Baint nios mé ag an bhfoireann leis an athru.

Taimid ag dirid anois ar na tosaiochtai seo a bhaint amach
le sraith tionscadal nasctha ag a bhfuil cuspairi, beartais,
clocha mile agus freagrachtai ar leith.

Ré Nua

Ta ré nua tosaithe i gcursai cdraim shlainte agus
shaisialta. Glactar anois leis nach féidir linn rudai a
dhéanamh mar a rinneadh cheana ma ta athri & éileamh
ag an am céanna. Ni féidir an da thra a fhreastal.

Ta tomhas comhsheasmhach, freagracht agus riald mar
dhlathchuid anois den bhealach ina dtéimid i mbun gné.
An fhreagracht is mé ata orainn na a bheith freagrach don
phobal. Is le cur chuige smachtaithe mar seo a
chinnteoimid go gcaitear an maoiniu go léir ar thacaiocht
do sheirbhisi a sholathréidh ciram nios fearr d’othair.

Ni hionann sin is a ra nach bhfuil dashlain romhainn. Ach
taimid nios &balta anois tacu lena chéile agus oibrit lena
chéile chun &r sprioc a shroicheadh agus seirbhis slainte
agus curaim shoisialta a bheith againn nach bhfuil a sharu
le fail it ar bith ar domhan. An Clar Athraithe at4 mar
threoir duinn chun a chinntit go gcloimid go daingean leis
an gcuspair seo.

Mar fhocal scoir, ba mhaith liom buiochas 6 chroi a
ghabhail le Bord na Feidhmeannachta as a gcuid
tacaiochta agus le Michael Scanlan, Runai Ginearalta na
Roinne Slainte agus Leanai agus lena oifigigh siud as a
dtacaiocht agus a gcinamh leanunach.

& St B

An tOllamh Brendan Drumm
Priomhoifigeach Feidhmitchain
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte (FSS)
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An Fhoireann Ardbhainistiochta

Amhail an 31 Nollaig 2006

An tOllamh Brendan Drumm
Priomh-Oifigeach Feidhmitchain

An tUasal Aidan Browne
Stidrthoir Naisiunta ar Charam
Priomhdil, Pobail agus Leantnach

Ann Doherty Uasal

Stiarthoir Naisitnta ar Phleanail
Chorparaideach agus ar Phroisis
Rialaithe

An tUasal Tommie Martin
Stiarthoir Naisitnta ar Oifig an
Phriomh-Oifigigh Feidhmitchain

An tUasal Brian Gilroy
Stitrthoir Naisiinta ar Eastait

An tUasal John O’Brien
Stidrthoir Naisiunta ar Oifig
Néisiinta na nOspidéal

An tUasal Liam Woods
Stidrthoir Naisiunta ar
Airgeadas
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An Dr Patrick Doorley
Stiarthoir Naisitnta ar Shlainte
an Daonra

An tUasal Michael Flynn
Stiarthoir Naisiunta ar IniGchadh
Inmheénach

An tUasal Martin McDonald
Stiarthoir Naisiunta ar
Acmbhainni Daonna

Laverne McGuinness Uasal
Stiarthoir Naisiunta ar Sheirbhisi
Comhroinnte

An tUasal Damien McCallion
Ceannasai Theicneolaiocht
Faisnéise agus Cumarsaide

An tUasal Leo Stronge
Ceannasai Solathair



Framaiocht Dhlithitail Tuairiscithe

Faoin Acht Slainte 2004 ni mor do
FSS Tuarascail Bhliantuil a ullmhu
agus a chur faoi bhraid an Aire

Slainte agus Leanai, lena n-airitear:

e Tuairisc maidir le cur i bhfeidhm an

Phlean Chorparéidigh;

e Tuairisc maidir le cur i bhfeidhm an

Phlean Seirbhise;

e Tuairisc maidir le cur i bhfeidhm an
Phlean Chaipitil;

e Tasc ar shocruithe an
Fheidhmeannaigh maidir le cur i
bhfeidhm a Choid Rialaithe (féach
Ich59); agus.

e Tuairisc maidir le lion agus le cineal
na ngearan a fuarthas, maidir lena
bhfiosru, lena n-athbhreithnit agus

lena réiteach (féach Ich47).

Plean Corparaideach

I mi Dheireadh Fémbhair 2005 ghlac an tAire Slainte agus
Leanai go foirmitil le Plean Corparaideach FSS i leith na
tréimhse 2005-2008. Bhi rdlanna éagsula ag an bPlean
Corparaideach. Tugadh breac-chuntas ann ar chlar FSS
don tréimhse, aithniodh ar bhfreagrai don Straitéis
Naisiunta Slainte (Cailiocht agus Cothroime), léiriodh
cinnti polasai an Bhoird agus aird ar pholasaithe agus ar
thosaiochtai naisitnta eile. Leagadh amach treoir na
seirbhisi soisialta slainte agus pearsanta sa todhchai agus
bhi plean ardleibhéil san aireamh a rinne na priomhthairgi
insolathartha a aithint até le cur i bhfeidhm faoin bPlean
Seirbhise Naisiunta (PSN) bliantlil agus proiseas pleanéla
gno gaolmhar.

Leagann an PSN amach conas a fheidhmimid de réir an
Phlean Chorparaidigh ar bhonn blianttil. Déantar € seo a
thacu le proiseas cuimsitheach pleanéla gno (lena n-
airitear framaiocht monatoireachta ar fheidhmiocht) chun a
sholathar ag FSS a éascu.

An Plean Seirbhise Naisilinta

Tugann an Plean Seirbhise Naisiunta (PSN) 2006 breac-
chuntas ar leibhéal na seirbhise sdisialta slainte agus
pearsanta ata le solathar ag FSS don bhliain, laistigh de
leithdhéaileadh votailte ag an Oireachtas mar a fhoilsitear i
Leabhar na Meastachan Leasaithe, agus de réir pholasai an
rialtais maidir le rialt fostaiochta sa chéras slainte. Leis an
PSN, t4 raiteas FSS maidir le hioncam agus caiteachas
measta a bhaineann leis an bPlean, agus an Plean Caipitil
don bhliain (de réir mar a theastaionn faoi Alt 31 den Acht).

Tacaitear leis an PSN le pleananna gn6 mionsonraithe, a
aithnionn conas a bhaintear spriocanna agus gniomhartha
sa PSN amach ag gach leibhéal den chéras solathair
sléinte.

Chun forfheidhmit maith an PSN agus pleananna gné
gaolmhara, mar aon le freagracht ina leith, a chinntid,
cuireadh Frdmaiocht Monatdireachta ar Fheidhmiocht i
bhfeidhm i 2006. Chinntigh an Fhrdmaiocht seo go
ndearnadh monatoireacht ar gach leibhéal de FSS mar aon
le gnéthachtail na spriocanna laistigh de na hacmhainni
leithdhéilte agus de na leibhéil faofa fostaiochta.

Sonraionn an Fhramaiocht framai ama maidir le crioch na
dTuairisci Monatoireachta ar Fheidhmiocht ata le cur i
gcrich gach mi agus gach raithe. Ina theannta sin, tugann
sé breac-chuntas ar fhormaid na dtuairisci seo, lena n-
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airitear measunu cainniochtuil cailiochtail ar ar
bhfeidhmiocht.

Déantar monatGireacht ar an bhfeidhmiocht tri thuairisciu
ar na cuspairi agus na gniomhartha a gcuirtear sios orthu
sa PSN, bearta gnimh agus feidhmiochta (lena n-airitear
Sraith Naisitnta de Thascairi Feidhmiochta) mar aon le
feidhmiocht airgeadais agus acmhainni daonna.

A bhuiochas lenér gcur chuige caighdeanaithe i leith
mhonatéireacht ar fheidhmiocht FSS, bhiothas in ann
maoirseacht a dhéanamh ar fhorfheidhmit an Phlean
Chorparaidigh agus an PSN, agus Tuairisci
Monatdireachta ar Fheidhmiocht miosula agus raithitla a
sholathar de réir na ndualgas reachtuil chun freagairt don
Aire Slainte agus Leanai i leith seirbhisi a sholathar mar a
shonraitear sa Phlean.

An Plean Caipitil

Ba é €555.5m luach an tsolathair chaipitil ceadaithe ag an
Roinn Airgeadais agus san aireamh sa V6tail do FSS i
2006. B’ionann an caiteachas caipitil iomlan don bhliain
agus €457.8 m, lena n-airitear €26m do na tionscadail a
thacoidh leis an gclar céime altranais. Bhi caitheachas
breise ann toisc tionscadail chaipitil a fuair maoinit 6
ranna rialtais - An Roinn Gnéthai Pobail, Tuaithe agus
Gaeltachta san aireamh.

Ceann de na ctiseanna leis an bhfaoichaiteachas seo na
nach ndearnadh an dul chun cinn a rabhthas ag stil leis ar
chupla moérthionscadal (e.g. an tionscadal d'Ospidéal an
Mater agus an tionscadal Naisitnta Athshlanaithe). Cuis
eile a bhi leis na go rabhthas ag aistrit chuig struchtuir
nua don mhonatéireacht chaipitil agus struchtuir nua
bhainistiochta.

Chuathas i ngleic leis na saincheisteanna sin le haghaidh
2007. Ta an proiseas seo & bhainistill ag an
Stidrthéireacht Eastat, ag Cdram Priomhdil, Pobail agus
Leanunach, ag Oifig Naisiinta na nOspidéal agus ag
Coisti Stidrtha.

Ba iad na priomhthosaiochtai caipitil i 2006 na:

* Tionscadail aonair a sholathar;

e Bainistiocht a dhéanambh ar an leithdhaileadh caipitil
laistigh de na hacmhainni ata ar fail

e Cur le cumas na Feidhmeannachta chun Plean Caipitil
a phleanail agus a sholathar go neamhspleach
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Tabla 1: Morfhorbairti caipitil i 2006

Géarmhiochaine Neamh-ghéarmhiochaine

Cinneadh chun dul ar
aghaidh leo seo a leanas:

Fuarthas

« 350 leaba
fadtréimhseach poibli i
gceantar Bhaile Atha
Cliath agus 200 leaba i
gceantar Chorcai/
Chiarrai chun an
bra ar leapacha
géarmhiochaine sna
ceantair seo a laghdu.

e Ospidéal Naisiinta
Péidiatraiceach

« Ospidéal Réigiunach nua
don Oirthuaisceart

» Tairiscinti a lorg
d’Ospidéil
Phriobhaideacha
Chomhlonnaithe ar
shuimh na nOspidéal
Poibli. Cuireadh:

e 100 leaba breise ar fail i
nGort na Silini agus
iarradh tairiscinti ar 250
leaba.

Cuireadh maoinia ar falil
doibh seo a leanas:

= Sraith de Tholglanna
lontrala a thogail chun an
brd i Rannéga Rinneadh dul chun cinn sa
Eigeandala a laghdu. phleanail maidir leo seo a
Osclaiodh seacht leanas:
dtolglann lontrala. - Ospidéal Naisiinta
Athshlandchain

e Priomh-Ospidéal
Meabhair-Ghalair

Leanadh le pleanail déibh
seo a leanas:

» Athfhorbairt ar
Clonbrusk i mBaile Atha
Luain..

« Ospidéal Ollscoile an
Mater Misericordiae

* Ospidéal Ginearalta
Loch Garman

« Ospidéal Ginearalta na | Criochnaiodh an obair
hinse thogéla orthu seo a leanas:

« Ospidéal Nas na Riogh, |« Aonad Cioch-Scrudaithe
Céim 3C i gCorcaigh agus i

L. 3 nGaillimh
« Ranndg Eigeandala,

Ospidéal Mhuire e Saoraid an Chdraim
Lourdes, Droichead Phriomhdil, Phobail agus
Atha. Leantnaigh Bhaile
Munna

s = Ospidéal Poibli Naomh

Leanadh le forbairti ar: Eoin, Loch Garman

* Ospidéal Cuimhneachain
Shéamais Ui
Chonghaile, Baile

Bhlainséir

« Ospidéal Poibli Dhurlais.

= Ospidéal Réigitunach,
Port Laoise.




Cas-Staidéar

The Children’s Sunshine Home

Bhi an bua iomlan ag an Children’s Sunshine Home sna Gradaim Nudlaiochta
2006 as ucht seirbhisi clraim mhaolaithigh a fhorbairt do leanai.

Is seirbhis ar leith i The Children’s Sunshine Home do leanai le breoiteachtai
ata teorantach né bagrach don bheatha. T4 an tseirbhis 4 tairiscint mar chlar
faoi leith do gach cas a chuireann an teaghlach go Iéir san aireamh agus
cinnti & ndéanamh agus ctram & thabhairt do leanai ata an-bhreoite né ag fail
bhais.

Le dha bhliain anuas chonacthas méadu ar lion na gcasanna de leanai an-
bhreoite ag lorg tacaiochta a atreoraiodh chuig The Children’s Sunshine
Home. Déantar freastal ar na riachtanais an-chasta ata ag na leanai seo tri
sheirbhisi ioschéimnithe a sholathar do leanai 6 ospidéil ghéarmhiochaine
leanai agus 6 aonaid chiraim speisialta naionan sna hospidéil mhéithreachais.
Chomh maith le cabhrd le teaghlaigh déileail leis an bprognais, nuair is féidir
é, tacaitear le teaghlaigh le go ndéanfai ciram dé& leanbh sa bhaile. Dirimid ar
chailiocht agus ar chaighdean na beatha chun go gcuirfi beatha i saol an linbh
seachas laethanta curtha lena bheatha.

Nil sa scéal ag Brenda, Niall agus a n-inion Vanessa ach sampla amhéin den
bhealach ina ndearna The Children’s Sunshine Home difriocht i saol linbh
agus a dteaghlach

Ar n-inion Vanessa

Direach agus an pointe sroichte againn go rabhamar cloite amach is amach i
dtaca le Vanessa (bhiomar tar éis ciram a dhéanamh di sa bhaile ar feadh
breis is naoi mbliana) fuaireamar 4it di sa Children’s Sunshine Home. Anois
braithimid gur “gnath™ theaghlach muid. Is féidir linn dul in aiteanna le Steven
agus Juliette, laethanta saoire a phleanail agus gan orainn an t-ualach ollmhér
a ghabhann le leanbh faoi mhichumas trom a iompar linn féin. T4 suil againn
go mothaionn Vanessa gur baile chomh mor céanna ata sa Children’s
Sunshine Home di agus ata in&r mbaile féin. T4 a fhios againn go bhfuil s
compordach agus ar a suaimhneas san ait gheal fhairsing sin agus taimid ag
stil go mbeidh si sa bhaile sa Children’s Sunshine Home i gconai.

Téa Vanessa ag fulaingt le héislinn throm mheabhrach agus fhisiceach a
fhagann spleach i go hiomlan. Déanaimid iarracht i a bheith sa bhaile linn
nach mér gach deireadh seachtaine, ach is faciseamh iontach é a fhios a
bheith againn nach dualgas é seo agus gur féidir linn i a thabhairt ar ais
isteach sa Children’s Sunshine Home m4 éirionn cursai ro-bhroididil sa
bhaile. Is deacair caighdean saoil teaghlaigh ar hith a bheith againn gan an
obair iontach a dhéanann an Children’s Sunshine Home. Is mér an chabhair é
a bheith &balta labhairt lenar n-oibri bunriachtanach Evelyn n6 lenér n-oibr
tacaiochta teaghlaigh Brenda. Is iontach an smaoineamh é seo agus
braithimid gur féidir linn teagmhail a dhéanamh leis na daoine seo ma ta
fadhb ar bith againn agus ta4 muinin againn as an gcumas ata acu saincheist
ar bith a thabhairt chun criche.






Athbhreithnid ar 2006

Struchtur an Daonra

Thainig morathri ar dhaonra na
hEireann le blianta beaga anuas, agus
ta a thionchar le feiceail ar raon na
seirbhisi a chuireann FSS ar fail agus
ar an gcaoi a ndéantar iad a sholathar.

An Daonra is mo Fais san AE

Léirigh Daonaireamh na Priomh-Oifige Staidrimh 2006 go

raibh 4,239,848 duine ina gconai i bPoblacht na hEireann i
2006 i gcomparaid le 3,917,203 i 2002. Leis an méadu de
8.2% i gceithre bliana, t4 an daonra ag an leibhéal is airde
6 1861 i leith.

| dTabla 2 léiritear gur mhéadaigh ar ndaonra ag meénrata
blianttil 1.6% idir 1996 agus 2006. Is é seo rata fais an
daonra is airde san Aontas Eorpach.

An Daonra ag Dul in Aois

Rud eile ata soiléir 6 Thabla 2 na gur thainig méadu ar
gach aoisghripa seachas an aoisghripa 10-19. Is ar an
aoisghripa 50-59 is mo a thainig ardu 6 thaobh céatadain
de. Ta an méadu 24.9% san aoisghripa 80+ tdbhachtach
do sholathar na seirbhisi slainte. De réir mar a théann an
daonra in aois, méadoidh na galair ainsealacha agus

Fior 5: Daonra de réir Limistéir FSS 1996-2006

teastoidh nios moé seirbhisi slainte pobalbhunaithe ionas
gur féidir le daoine leantint ar aghaidh ina gconai ina
bpobal féin.

Tabla 2: Daonra de réir Aoise 1991-2006

Aois 1996 2002 2006 % an athraithe
ghrapa 1996-2006
0-9 533,337 541,720 590,577 | +10.7%
10-19 665,623 598,896 | 564,129 -15.2%
20-29 552,399 641,027 | 715,553 | +29.5%
30-39 516,605 595,582 | 671,466 | +30.0%
40-49 465,841 521,588 | 576,074 | +23.7%
50-59 340,454 428,137 | 472,396 | +38.8%
60-69 264,755 287,726 | 325,123 | +22.8%
70-79 196,639 201,944 | 211,618 +7.6%
80+ 90,434 100,583 | 112,912 | +24.9%
lomlan | 3,626,087 | 3,917,203 4,239,848 | +16.9%

Foinse: Tuairisci Daondirimh na Priomh-Oifige Staidrimh

Foinse: Tuairisci Dhaondireamh na Priomh-Oifige Staidrimh
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Teaghlaigh nios I

Nuair a thagann athrd ar struchtdr an daonra, athraionn
slainte agus stadas séisialta an daonra leis. Is cosuil go
laghddfar cumas bhaill an teaghlaigh chun aire a thabhairt
dé chéile mar a rinneadh san am até thart toisc teaghlaigh
a bheith nios l.

Glan-imirce Dhearfach

Faoi lathair, t4 nios mo daoine ag teacht chun cénaithe in
Eirinn n4 mar até ag fagail na tire. Mar gheall ar ghlan-
imirce dhearfach ar ndaonra, beidh ar FSS seirbhisf slainte
agus chdraim sdisialta a sholathar do mheascan ileitneach
de chultir.

Struchtdr an Teaghlaigh

Té tionchar ag athruithe eile ar fhollaine dhaoine fasta
agus leanai agus da réir sin cuireann siad bra ar na
seirbhisi slainte agus curaim shaisialta. Ar na hathruithe
seo, ta:

= méadu i gcliseadh posta;

e an ga go mbeadh an da phairti i bpésadh né i
gcaidreamh i bhfostaiocht ioctha; agus

« turais fhada chun na hoibre ag go leor daoine.

An Tionchar ata ag Athruithe Déimeagrafacha ar
Sheirbhisi Slainte

De réir na dteilgean daonra 6n bPriomh-Oifig Staidrimh,
d’fhéadfadh an daonra leantint ar aghaidh ag fas agus 5.8
millidn duine a bheith ann i 2036. Léirionn Fior 7 an t-athrd
measta sa daonra de réir aoisghripa. Cuirtear spéis ar
leith san fhas réamh-mheasta sna haoisghripai 45-64
agus 65+. Beidh ar ranna seirbhisi slainte an struchtur
daonra ata ag athrd a chur san aireamh.

Priomhchuiseanna Bais

Té& galair sa chdras imshruthaithe ar an bpriomhchuis
bhais in Eirinn. Ina dhiaidh sin, ta ailse, galair riospraide
agus gortuithe agus nimhithe ar na ctiseanna is mo leis,
mar a |éiritear thios.

Fior 7: Priomhchutiseanna Bais

Galar
Imshruthaithe
36%

Eile 17%
Gortd agus l

Nimhia 5%

L 4

Galar
Riospraide
14%

Ailse 28%

Fior 6: Teilgin Daonra 2007-2036, Eachtarshuite 6 Theilgin Daonra na Priomh-Oifige Staidrimh
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Slainte an Daonra

T& Slainte an Daonra freagrach as
slainte an phobail iomlain a chothu
agus a chosaint, le béim ar leith ar
neamhionannais slainte a laghdu.
Déanann siad taighde agus faisnéis a
bhaili ar na seirbhisi slainte ar féidir le
FSS iad a Gséid chun cinnti
corparaideacha a dhéanamh. Ina
theannta sin, oibrionn siad d’fhonn:

e galair thdgalacha a ghrinniu, a
bhainistii agus a smacht;

e a chinntit go bhfuil pleananna cui
ann i leith éigeandalai slainte an
phobail;

e polasaithe maidir le slainte an
phobail a fhorbairt;

e clair chothaithe na slainte a chur i
bhfeidhm; agus

 slainte an phobail a fheabhsu tri
chomhoibrid le hearnalacha eile
lasmuigh de FSS.

| measc na priomhréimsi oibre ag
Slainte an Daonra ta:

e Health Intelligence;

e Cothu Slainte;

e Cosaint Slainte;

e Pleanail Straitéiseach; agus

« Pleanail d’Eigeandalai.

Forbairti Tabhachtacha i Slainte
an Phobail i 2006

Health Intelligence

Health Atlas Ireland
Is tionscadal nudlaioch é Health Atlas Ireland a
chomhthathaionn:

« teicneolaiochtai na gcoras faisnéise tireolaiocha
(mapail);

« faisnéis maidir le bunachair shonrai a bhaineann le
cursai slainte; agus

* teicnici staidrimh.

Sampla amhain den chaoi ar féidir Health Atlas a Usdid na
an tseirbhis charaim chorénaigh. Is féidir leis, mar
shampla, lion na ngnathamh corénach a mhapail i dteannta
le faisnéis maidir le miniciocht an ghalair chroi; a
thaispeanann lathair na saordidi speisialaithe cairdiacha
agus gréasain iompair reatha agus gréasain ata
beartaithe. Is féidir an cineal seo faisnéise a Uséid chun
cinnti a dhéanamh maidir le conas an tseirbhis a fhorbairt.

Alcol agus Timpisti Bothair

Rinne agus d’fhoilsigh FSS an chéad ghrinnanailis ar an
rol ata ag alcol i dtimpisti bothair in Eirinn i 2006. Thainig
sé chun solais go raibh gé leis na clair um thastail anéla
randamach a dhianfheidhmiu. Bhi tionchar mér ag an
staidéar seo ar dhearcadh an Rialtais agus na sochai go
ginearalta.

Suiomh Gréasain ‘Health Intelligence’
Rinneadh forbairt ar shuiomh gréaséin Health Intelligence,
www.healthintelligence.com, agus anois is féidir faisnéis i
dtaobh na nithe seo a leanas a fhail air:

= faisnéis slainte agus sonrai faireachais;
e tacaiochtai cdraim shlainte bunaithe ar thianaise; agus

* tacaiocht taighde agus forbartha i gcomhair
measUnaithe ar theicneolaiocht slainte.

FACTFILE

In éineacht leis an Aonad Naisilnta Cumarsaide, ta tis
curtha le forbairt a dhéanamh ar an suiomh gréasain
FACTFILE chun eolas trathuil cruinn soiléir faoi FSS a
chur ar fail don phobal i gcoitinne.

D'oibrigh FSS agus An Post i gcomhar lena chéile chun pacéiste eolais ar chdrsai slainte do dhaoine
scothaosta a sheoladh. Fuair daoine i Lar na Tire pacdiste eolais cuimsitheach mar gheall ar 4bhair a
bhaineann le cursai slainte nuair a bhailigh siad a bpinsin ¢ Oifig an Phoist. San iomlan, daileadh 15,000

pacaiste tri 92 Oifig an Phoist i Laois, in Uibh Fhaili, i Longfort agus san larmhi.
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Foireann Uirlisi Tacaiochta

| gcomhar le Bord Seirbhisi Slainte Thuaisceart na hEireann,
rinne Slainte an Daonra forbairt ar fhoireann uirlisi tacaiochta
leictreonacha maidir le slainte an phobail. Cuireadh € in
oiridint chun freastal ar riachtanais chleachtoiri ginearéalta
leighis ata bainteach le sléainte agus follaine a fheabhst agus
le neamhionannais slainte a laghdu. Airitear leis na
cleachtdiri seo cleachtoiri ata ag obair:

« igcaram slainte agus soéisialta;
* in eagraiochtai oiliina agus oideachais; agus

e ingrapai pobail agus deonacha.

Cothu Slainte

Rinne an Ranndg Cothaithe Slainte tionscadail chothaithe
slainte a sholathar ar fud na tire agus comhphairtiochtai le
gniomhaireachtai tAbhachtacha neamhrialtasacha a
fhorbairt agus a mhaoinid. Ina measc, bhi:

= Cumann Ailse na hEireann;

< Foras Crof na hEireann;

< An Clar NaisiGnta um Shlainte an Ogra;

« Cumann Oistéap6réise na hEireann; agus

- Combhairle Spéirt na hEireann.

FSS agus Oilitint Sheachtrach

Thug an Ranndg Cothaithe Slainte oilidint do 5,000 oibri
curam slainte de chuid FSS agus do 6,000 aonan 6
ghniomhaireachtai seachtracha cunaimh le haonéain agus
le pobail i ngniomhaiochtai cothaithe slainte a chumasu. |
measc na ndaoine ar cuireadh oilitint orthu i
ngniomhaireachtai seachtracha, bhi:

e 1,000 duine 6 chomhlachtai reachtula;
e 500 duine san earnail phriobhaideach;
* 3,500 duine san earnail phoibli agus dheonach; agus

e 1,000 duine eile.

D’oibrigh an ranndg freisin le 150 laithrean oibre lasmuigh
den Fheidhmeannacht chun an tslainte a chothu.

Oilitint i Scoileanna
Rinne an Ranndg Cothaithe Slainte:

= Oilitint dheartha go speisialta a thabhairt do bhunscaoil
amhain as cuig, agus d'iar-bhunscoil amhain as cuig;

e Cuanamh a thabhairt do bhunscoil amhain as deich
agus cuig mheanscoil as ocht chun ar a laghad polasai
cothaithe slainte amhain a fhorbairt; agus

e QOs cionn 300 tionscnamh cothaithe slainte
pobalbhunaithe a eagru.

Feachtais Naisilunta Cothaithe Slainte

Rinne an t-aonad feachtais feasachta phoibli maidir le
cothu slainte a choimisiina agus a bhainistit, bunaithe ar
réimsi tosaiochta a gcaithfear aird a thabhairt orthu in
Eirinn.

Ba iad na réimsi tosaiochta i 2006 né:
* Mi-tséid alcail;

< Eirf as tobac a chaitheamh;

* Cotha ciche; agus

« Slainte Ghnéis.

Cosaint Slainte

lonfhabhtu faighte 6n gCdras Cdraim Shlainte

| 2006 ba é an rata bonnline d’lonfhabhtt Faighte 6n
gCoras Slainte (IFCS) in Eirinn na 4.9% no6 1 othar
amhain as 20. | gcomparaid, is € 8.2% an rata i Sasana.

Ba é an leibhéal de Staphylococcus Aureus
Meiticillimfhriotaioch (MRSA) né& 0.5% no 1 othar amhéin
as 200. Ag éiri as an toradh seo, t4 FSS ag tabhairt tus
aite don réimse seo agus ta sé in intinn acu IFCS a
laghdu 20% agus MRSA 30% sna 3-5 bliana ata
romhainn.

Rinne an Ranndg tuilleadh forbartha ar threoirlinte ar
chosc agus ar bhainistit IFCS, agus scaipeadh iad i
measc laithreacha cdraim slainte. San aireamh sna
treoirlinte seo bhi bileoga eolais agus abhair oideachais
agus acmhainne.

Reachtéladh tionscnamh i 2006 chun cur le heolas agus le feasacht na ndaltai i gceithre scoil in larthar
Chiarrai maidir le ceisteanna slainte béil. Rinneadh cur i lathair os comhair daltai maidir le bia follain agus
an tionchar a bhionn ag sitcra ar na fiacla. Baineadh feidhm as taispeantas sitcra agus as triantan bia

chun earrai bia éagsula a |éiriti, maille leis an treocht reatha ata ann i réim bhia dhéagoiri na linne seo
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Galair Thégalacha a Bhrath

Méadaiodh an Tuairiscitd Riomhairithe ar Ghalair
Thogalacha (TRGT) chun os cionn 85% den tir a
chludach. Tri TRGT, is féidir galair thogalacha a aimsia
agus a bhainistit go luath, rud a laghdaionn a dtionchar ar
an bpobal.

Chuaigh an Ranndég Cosanta Slainte i ngleic le 10,668 cas
de ghalair thégéalacha a rinne na Ranna Slainte Poibli a
thuairiscid. Tugtar na galair thégalacha is mo a tuairisciodh
i dTébla 3.

Tabla 3: Galair Thégéalacha a foégraiodh i 2006

2005 2006 Athr(

Géarghaistreintriteas

lonfhabhtaioch 2,403 2,193 -210

lonfhabhtu

Campaileabaictéir 1,803 1,818 +15

lonfhabhtu

Noraivireasach

(Tinneas Urlacain) 1,054 1,611 +557

Heipititeas C 1,438 1,215 - 223

Heipititeas B 899 844 -55

Plucamas 1,081 425 - 656

Salmanois 348 421 +73

Cripteaspairidiois 569 361 - 208

Eile 1,632 1,780 +148

lomlan 11,227 | 10,668 - 559
Noraivireas

Bhi raigeanna d’ionfhabhtd noraivireasach i ngéarospidéil
agus i saordidi pobail ina gcuis le 147 de na raigeanna
seo. Cuireadh bearta gniomhacha rialaithe i bhfeidhm i
ngach laithrean cdraim shlainte chun tionchar na raigeanna
seo ar an bpobal a ioslaghdi. T4 na bearta seo bunaithe
ar na treoracha naisiinta a réitigh an tlonad Faire um
Chosaint Slainte.

Vacsainiu Leanai

Té& na ratai de vacsainiu leanai ag 90% faoi lathair. T4
ceantair ina bhfuil an rata nios isle aitheanta, agus direofar
go speisialta orthu siud.

Vacsaini eile

Cuireadh an Feachtas Teanndaileoga Haemophilus Influenzae
Cineal B (Hib) ar fail i 2006 — feachtas a cuireadh ar bun chun
cliseadh na vacsaine Hib i measc 220,000 leanbh a ioslaghdu.

Rinneadh an chéad suirbhé naisiunta teileaf6in chun
glacadh na vacsaini flid agus nidimacocuil a mheas.
Léiritear na torthai i dTabla 4.

Leis an eolas seo, is féidir diri go sonrach ar ghrupai
ardriosca i bhfeachtais vacsaine as seo amach.

Tabla 4: Suirbhé um Ghlacadh le Vacsaini 2006

Vacsain 65+ 18-64
Vacsain Flid 69% 28%
Vacsain Niimacocuil 41% 11%

Truaillit Timpeallachta

Cuireadh bileoga eolais le chéile maidir le truailledin a
d’fhéadfadh dochar a dhéanamh don tslainte. Ina measc,
t4 eolas maidir le nimhit aonocsaide carbéin do Dhochtiri
Teaghlaigh; agus Raddn agus Niotraiti san uisce Gil.

Pleandil Straitéiseach

Munla Caraim

Rinne an Ranndg seo Munla Curaim de Shlainte an
Daonra a fhorbairt chun an dealraitheacht a mhéadu
maidir le daonra slaintitil a chothd. Dirionn an manla nua
Seo ar:

 Mhaoinit a athchomhardu i bhfabhar infheistiochta i
gcosc galair;

* Neamhionannais slainte a laghdi; agus
* Bhéim a athr( 6 chiram ospidéil go curam priomhdil.

Tugann an taithi idirnaisitnta le tuiscint gur décha go
mbeidh an cur chuige seo ar an gcur chuige is |G costas
go fadtréimhseach, agus is mé a rachaidh chun tairbhe an
phobail.

Clar Tacaiochta d’Othair

Rinne FSS clar taighde agus forbartha chun Clar
Tacaiochta d’Othair um Bainistit Naisiinta ar Ghalair
Ainsealacha a mholadh i gcomhair FSS. Tosofar ar an
gclar seo a chur i bhfeidhm i 2007.

An Clar Heartbeat

Cuireadh i bhfeidhm clar slainte croi i gclig ospidéal, clar
dar teideal Heartbeat. Baineann Heartbeat feidhm as an
mhodheolajocht a Uséideann an American Institute for
Healthcare Improvement. An aidhm até aige na laghdu ar
an lion daoine a fhaigheann bés is ospidéil 6 thaom croi
agus € seo a dhéanamh ach céatadan na n-othar a
fhaigheann gach gné den chiram a mhéadu.
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Oinceolaiocht Radaiochta

Ghlac an rannég seo pdirt sa phlean naisiinta le haghaidh
oinceolaiocht radaiochta agus chomh maith leis sin rinne
sé measunu ar riachtanais na seirbhisi oineolaiochta
radaiochta, lena n-airitear:

e trealamh;
e fomhau;
« solathar foirne; agus

* leapacha d’othair chénaitheacha

Bhi an measuni seo mar chuid de na ‘sonraiochtai don
aschur clinicidil’ a raibh ga leis chun Plean Naisiinta um
Oinceolaiocht Radaiochta a cheapadh.

Raimhre i measc an Aosa Oig

Seoladh treoirlinte go hoifigidil chun comhlani a
dhéanamh ar na moltai fadréimseacha a bhi sa tuarascail
2005 National Obesity Task Force Report. Molann an
tascfhdrsa go n-athréfai polasaithe don tionscal bia, i
gcursai oideachais, i gcursai soisialta agus i seirbhisi
slainte agus pobail.

Cheap an Fhoireann do Leanai agus Dhaoine Oga
treoirlinte naisiinta Community Based Practitioners on
Prevention and Management of Childhood Overweight
and Obesity. Chuathas i gcomhairle le daoine 6ga, le
tuismitheoiri, le gairmithe agus le heagraiochtai acadula in
Eirinn nuair a bhi na treoirlinte seo & gcomhthiosma.

Athbhreithnit ar Uséid Leapacha in

Ospidéil Ghéarmhiochaine

Cuireadh tis le staidéar néisilnta ar Usaid ospidéil, a raibh
d’aidhm aige a fhail amach cé chomh maith is a bhi na
hothair ata i leapacha na n-ospidéal géarmhiochaine ag
teacht le husaid chui na leapacha sin. Cuideoidh sé seo le
FSS seirbhisi a fhorbairt amach anseo.

Féinmhart a Chosc

Ag teacht leis an bhfoilseachan Reach Out, The National

Strategy for Action on Suicide Prevention, d'oibrigh

Ranndg Shlainte an Daonra chun na nithe seo a leanas a

chinntiu:

* Oileadh 4,000 duine ar chursa dhéa la i Scileanna
Traendla san Idirghabhéil Fheidhmeach i leith
Féinmharaithe; agus

e Té& ar a laghad ball foirne amhéin i 30 Ranndg
Eigeandala chun freastal ar dhaoine a thagann isteach
ata tar éis iarracht a dhéanambh iad féin a ghortd.

Té tionscadal tacaiochta piol6tach anois ag seirbhis
slainte Chluain Mhuire i nDeisceart Bhaile Atha Cliath, i
gcuram priomhdil i gcas féinghortaithe agus féinmharaithe.
Oibrionn sé le Dochtuiri Teaghlaigh chun idirghabhail go
luath le hothair leochaileacha a d’fhéadfadh iad féin a
ghortu.

Chuir FSS maoiniu ar fail do threoirlinte meéin a cheap an
Irish Association for Suicidology agus na Samaritans
maidir le tuairiscid ar fhéinmhard, agus scaipeadh na
treoirlinte sin ar na meain.

Chomh maith leis sin, rinne FSS coimisianu ar thaighde ar
an ngaol idir mi-Gsaid in institiGidi agus féinghortd n6
féinmharud. An aidhm a bhi leis an taighde na riosca agus
fachtoiri cosantacha a aithint a chuideodh le forbairti eile
ar an tseirbhis amach anseo.

Pleanail d’Eigeandalai

Gniomhaireachtai Stait ag Oibrit le Chéile

| Mean Foémhair 2006, foilsiodh framaiocht nua a
chuireann sios ar an gcaoi a bhfeidhmeoidh
gniomhaireachtai stait éagsula - FSS, na Gardai agus
Udarais Aititla - le chéile chun bainistit a dhéanamh ar
éigeandalai. T cur chuige comhordaithe caighdeanaithe
ann anois maidir le bainistit ar éigeandalal.

An Clar um Bainistia ar Eigeandalai

Cuireadh Struchtir i bhfeidhm in Oifig Naisilinta na
nOspidéal, i gCaram Priomhdil, Pobail agus Leantnach agus
i Slainte Phoibli, don fheidhm nua ag FSS maidir le bainistiu
ar éigeanddlai. Cinnteoidh sé seo go ndéanfar caighdeanu
agus comhordi ar an gclar um bainistit d'éigeandélai agus
go mbeidh pearsanra FSS nios fearr in ann freagairt do
ghéarchéimeanna de réir mar a tharlaionn siad.

An Plean le haghaidh Paindéim Fliu
| gcomhar leis an Roinn Slainte agus Leanai ceapadh
plean chun déileail le paindéim fliG.

Leanadh leis an bhFeachtas Teanndaileoga Vacsain Hib i 2006. Cuireadh an feachtas seo ar bun chun
teanndaileoga a thairiscint do leanai idir aon bhliain d’aois agus ceithre bliana d’aois chun iad a chosaint
ar ionfhabhtu ¢ influenza Haemophilus cinedl b (Hib). The booster was made available free to 220,000

children in 2006. Cuireadh an teanndaileog ar fail saor in aisce do 220,000 leanbh i 2006

24 Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte, Tuarascéil Bhliantdil 2006



Cas Staidéar

Urraiocht 6 FSS le haghaidh
Cluichi Pobail

Chuir FSS urraiocht ar fail i 2006 le haghaidh Cluichi Pobail don chéad
uair. Is bealach maith an urraiocht seo leis na teachtaireachtai a bhionn
a dtabhairt do leanai, do thuismitheoiri, d'oibrithe deonacha agus do
phobail maidir le cothl agus gniomhaiocht fhisiceach a chur i
bhfeidhm. T4 an eagraiocht Cluichi Pobail tiomanta d'fhorbairt ar
pholasaithe maidir le cothd, le tobac, le halcdl, le mi-Usaid drugai agus
le gniomhaiocht fhisiceach.

A bhuiochas leis an urraiocht ta fail dhireach ag pobail ar chluichi.
Ghlac breis is 500,000 duine pairt i gcluichi. Chomh maith leis sin, bhi
20,000 oibri deonach agus 1.3 milliin tacadéir ann. Ceann de na
gnéithe is tabhachtai a bhaineann leis an gcomhaontu urraiochta na go
nglacfaidh Cluichi Pobail anois le prionsabail chothaithe slainte agus
go gcuirfear i bhfeidhm iad ar fud na heagraiochta.

Cuireadh urraiocht ar fail le go nglacfadh isteach is amach le 200
leanbh 6 phobail ainmnithe péirt i gcluichi pobail a bhuiochas le
hurraiocht agus le comhphéirtiocht FSS.



Curam Priomhuil, Pobail agus Leanunach (CPPL)

Cuireann CPPL seirbhisi slainte agus
seirbhisi pearsanta soisialta ar fail ar
fud gach pobail agus cuirtear € seo
ar fail tri mheén 32 Oifig Slainte
Aititiil (OSA) fud fad na tire.

| measc na seirbhisi até ar fail ta:

e Seirbhisi Cdraim Phriomhuil;

e Seirbhisi do Dhaoine Scothaosta;

e Caram Leanai;

e Seirbhisi do Dhaoine faoi
Mhichumas;

e Cuimsitheacht Shaéisialta;

e Curam Maolaitheach; agus

e Slainte Comhshaoil.

Seirbhisi Clraim Phriomhuil

Té& an solathar ciraim phriomhdil sa bhaile agus i bpobail
aitidla mar bhunchloch do Chlar Athraithe FSS. An
priomhfhdcas ag CPPL le linn 2006 né é sin a bhaint amach.

Nuair a fhreastalaitear ar riachtanais daoine go haitidil, bionn
torthai i bhfad nios fearr air seo agus ni bhitear ag brath
chomh mor in aon chor ar ospidéil ghéarmhiochaine.

Foirne Caraim Phriomhuil (FCPanna)

Cuirtear Foirne Curaim Phriomhdil le chéile ar bhealach a
chinntionn gur féidir le daoine fail nios éasca a bheith acu ar
raon leathan seirbhisi slainte agus sdisialta ar ardchaighdean
ina bpobail aitidla.

Cuireann FCPanna ciram neamh-ghéarmhiochaine ar féil do
dhaonrai idir 7,000 agus 15,000. Cuireann foirne
pobalbhunaithe agus gairmithe clraim shdisialta na seirbhisi
uile ar fail. Ina measc:

- fisiteiripeoiri;

« oibrithe soisialta;

e altrai slainte phoibli

« bia-eolaithe

< Dochtuiri Teaghlaigh; agus

» oibrithe tacaiochta.

Faoi lathair t4 10 bhfoireann Caraim Phriomhuil ann, bhi 87
foireann curaim phriomhdil & bhforbairt le linn 2006 agus
tathar ag suil 127 foireann eile a chur ar bun i 2007.
Rinneadh an tir uile a mhapail i 2006 chun na haiseanna
agus na hacmhainni uile a mbeidh ga ag na foirne nua leo a
shainaithint.

Déantar na FCPanna a nascadh lena chéile tri mhean Lionrai
Curaim Phriomhdil agus Shoisialta. Déanann gach lionra
tacu le ceithre n6 cuig cinn d'fthoirne. San aireamh sa lionra
ta acmhainni speisialaithe & roinnt, mar shampla: cosaint
leanai, ortadontaic agus comhairleoireacht.

Sheol FSS, i gcomhar le Dochtuiri Teaghlaigh, an MIDOC GP - seirbhis lasmuigh de ghnéathuaireanta oibre
i gContae Longfoirt i rith shamhradh 2006. An aidhm at& leis an tseirbhis seo n& ciram ar an gcaighdean
is airde a chur ar fail do bhaill an phobail ata ag lorg seirbhisi DT lasmuigh de ghnathuaireanta oibre (i.e.
lasmuigh de ghnéathuaireanta lialann an dochtdra) le haghaidh casanna leighis prainneacha. Faoi lathair

feidhmionn an tseirbhis MIDOC i Laois, in larthar Uibh Fhaili agus san larmhi.
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Ta gach ceann de na seirbhisi ciraim phriomhil nasctha:

* lena chéile;

* leis an gcoras slainte nios leithne;
* le hospidéil; agus

« le roinnt gniomhaireachtai éagsula.

Fairsingiu ar Sheirbhisi Dochtira Teaghlaigh lasmuigh
de ghnathuiareanta oibre

Laimhseail seirbhisi DT lasmuigh de ghnathuaireanta oibre
750,000 glaoch i 2006 agus t& siad ar fail anois do 80%
den daonra i 12 ionad ar bhonn naisiinta (féach tabla 5).

Cuireann an tseirbhis nua D-Doc, seirbhis DT i dTuaisceart
Atha Cliath, seirbhis DT ar fail do bhreis is 500,000 duine
ata ina gcoénai sa limistéar. Cuireann sé go mor leis na
roghanna ata ar fail déibh sitd a bhfuil ga acu le ciram n6
comhairle phrainneach leighis lasmuigh d'uaireanta gno.

Tabla 5: Sonrai Teagmhéla na Seirbhisi Dochtira Teaghlaigh lasmuigh de
ghnathuaireanta oibre

NEDOC

L4, An Mhi, An Cabhan agus Muineachain
(Seachas Dun Dealgan)

1850 777911

DDOC 1850 22 44 77
Tuaisceart Chathair agus Chontae Bhaile Atha Cliath 01 4545607
DL Doc 01 6639869
lardheisceart Bhaile Atha Cliath

EastDoc 01 2094021
Baile Atha Cliath Thoir

LukeDoc 01 406 5158
Deisceart Chathair Bhaile Atha Cliath

K DOC 1890 599362

Cill Dara agus Cill Mhantéin Thiar

MIDOC

Laois, Longfort, Uibh Fhaili agus an larmhi

1850 302702

CareDoc 1850 334999

Ceatharlach, Cill Chainnigh, Tiobraid Arann Theas, Loch Garman,
Port Lairge agus Cill Mhantain Theas (agus Baile Chill Mhantain)

SOUTHDOC

Corcaigh agus Ciarraf

1850 335999

NOWDOC 1850 400911
Duan na nGall, Liatroim Theas agus Ros Comain Thuaidh

WESTDOC 1850 365000
Cuid den Ghaillimh, de Mhaigh Eo, de Ros Comain agus de Shligeach

SHANFNON DOC 1850 212999

An Clér, Tiobraid Arann Thuaidh agus Luimneach (Seachas an Chathair)

An Clar um Athchdirid Scéimeanna

An Scéim Cartai Leighis

Leanadh leis an leasu ar chaighdeanu na Scéime Cartai
Leighis agus scéimeanna gaolmhara agus an chaoi a
sholathraitear iad i 2006. | measc na scéimeanna gaolmhara
ta an Scéim locaiochta Drugai, an Scéim maidir le
breoiteachtai fadtéarmacha agus an Scéim um Sheirbhisi
Coiredla Déadacha.

Foilsiodh leabhran (ar fail ar www.hse.ie) ag cur sios ar na
seirbhisi ata i bhfeidhm agus na critéir inchailithe. San
aireamh sa leabhran t4 iarratas caighdeanach le haghaidh
Cartai Cuartaiochta Dochtira Teaghlaigh agus Cartai Leighis.

Tébla 6: Sealbhdiri Cértai Leighis agus Cértai Cuartaiochta
Dochtara Teaghlaigh 2005 agus 2006

2005 2006 %
Athrt
Sealbhoiri Cartai
Leighis 1,155,727|1,221,695| +5.7%

Cértal Cuartaiochta
Dochtira Teaghlaigh 5,079* 51,760 | +1019%

* Seoladh an Carta Cuartaiochta Dochtlra Teaghlaigh i mi na Nollag 2005

Measunu ar loncam

Athraiodh 6 bhonn i 2006 an measunu a dhéantar ar
ioncam nuair atathar ag plé le hiarratais le haghaidh céartai
leighis. Riomhtar ioncam anois tar éis asbhaint canach agus
ASPC a chur san aireamh. Ceadaitear d'aisiocaiochtaf
ciosa agus morgaiste, d’airgead a chaitear ar chiram leanai
agus do chostais chun na hoibre agus abhaile chomh maith.

Athnuachan ar an Scéim Drugai Pobail

Rinneadh athbhreithnit ar na Scéimeanna Drugai Pobail.
Cuideofar costais sa réimse seo a laghdi toisc an laghdu
ar chostas coir leighis ‘6 phaitinn’ agus a gcomhionann
cinedlach, a fuarthas faoi chomhaontuithe nua an Irish
Pharmaceutical Healthcare Association/Association of
Pharmaceutical Manufacturers of Ireland.

Daoine Scothaosta

Ar cheann de phriomhaidhmanna FSS tathar ag iarraidh
tacu le daoine scothaosta fanacht sa bhaile agus cénai go
neamhspleach ina bpobail féin chomh fada agus is féidir.
Nuair nach bhfuil sé seo indéanta, an aidhm ata ann na a
mhalairt de shuiomh cénaithe a sholathar. Cuireann FSS
raon seirbhisi ar fail lena n-airitear cuntdiri baile agus
pacaisti curaim bhaile i gcomhar le:

e daoine aosta iad féin;
* teaghlaigh;
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* clramo@iri;
« gniomhaireachtai reachtulla;
* gniomhaireachtai neamhreachtula; agus

> grapai pobail.

Pacaisti Caraim Bhaile

Tabla 7: Daoine até ag fail Pacaisti Caraim Bhaile i 2006

Daoine até ag fail pacaisti curaim bhaile 5,300*

*Tagraionn an figilr seo don lion daoine a bhi ag fail pacaisti amhail
an 31 Nollaig 2006. Ni figiGr carnach é seo..

| 2006, tugadh Pacaisti Caraim Bhaile isteach ar fud na
tire. Is é ata sna pacaisti seo né sraith seirbhisi agus tacai
a chuireann FSS ar fail, n6 a shocraionn FSS do dhuine
scothaosta tar éis measinu a dhéanamh ar a riachtanais.
Cinntionn sé seo gur féidir le duine aosta:

« filleadh ar an mbaile 6n ospidéal; né
e fanacht ina mbaile féin chomh fada agus is féidir.

Buntaiste eile a bhaineann leis an bpacaiste na go
laghdaitear an brd ar Ranndga Eigeandala.

Ag brath ar riachtanais an duine scothaosta is féidir leis
na nithe seo a leanas a bheith san aireamh i bPacaisti
Curaim Bhaile:

« altranas slainte phoibli;

e cuntoir baile;

« fisiteiripe

« teiripe shaothair; agus

« freastal ar ionad ciraim lae.

| 2006, infheistiodh €55 millilin i solathar Pacaisti Curaim
Baile a cuireadh ar fail do 5,300 duine.

Cuntéiri Baile
Is é ata sa tseirbhis Cuntdiri Baile na seirbhis a chuireann
FSS ar fail do dhaoine nios aosta ina mbaile féin.

Tabla 8: Clar um Chunamh sa Bhaile 2006

CuUnamh sa Bhaile 2006

lomlan na n-uaireanta de

chdram sa bhaile a solathraiodh 11,430,570

Meaénlion uaireanta clraim sa

bhaile in aghaidh na miosa 952,548

Meanlion cliant a
fhaigheann uaireanta

clraim sa bhaile 49,500*

*Tagraionn an figiGr seo don lion daoine a bhi ag Usaid na seirbhise
seo amhail an 31 Nollaig 2006. Ni figilr carnach é seo.

Rinneadh suirbhé i 2006 chun athbhreithnit a dhéanamh
ar chomh tdbhachtach is a bhi timpeallacht duinedhirithe
do theaghlaigh.

“Ta curam 24 uair de dhith ar mo mhéthair anois. T4 Galar
Alzheimer uirthi agus roimhe seo bhi bearnai sa chiram a
bhi ar fail di agus shitil si amach as an teach la amhain
agus phioc na Gardai suas i ctig mhile én teach. Faoi
lathair ta beirt chiramdiri againn agus chomh maith leis sin
cuireann an teaghlach curam ar fail an Ia ar fad. Ta Seirbhis
Cdraim Lae ar fail chomh maith. Ni féidir i a fthagail Iéi féin,
ach anois ta saol aici agus bionn si in ann dul amach leis na
ctramdiri, atd mar chuid den teaghlach anois.”

Fior 8: Uaireanta Clraim sa Bhaile a cuireadh ar fail in aghaidh na miosa le
linn 2006.
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400,000
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Ta cruthaitheacht, Grnuacht agus dianobair mar bhunchloch ag tionscadal ealain-bhunaithe ata idir
lamha in Ospidéal N. Oilibhéir Pluincéid, Din Dealgan. Bhi an tionscadal i bhfoirm marmhaisithe a
chruthaigh na hothair agus na mic Iéinn. Bhi sé d'aidhm ag an tionscadal idirghniomh a sholathar

idir 6g is aosta, feabhas a chur ar an timpeallacht mhaireachtéla in Ospidéal N. Oilibhéir Pluincéid
agus bréd a choth( ina measc.
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Fior 9: Lion cliant in aghaidh na miosa a fuair Clram sa Bhaile, 2006
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Proiseas Caighdeanaithe Cigireachta ar Thithe Altranais
Forbraiodh cur chuige nua néisitinta i 2006 maidir le
cigireacht agus tuairisciu i gcas tithe altranais
priobhaideacha. San aireamh anseo bhi caighdeanu ar
dhoiciméadu i ngach limistéar de chuid FSS. Is féidir
teacht ar roinnt de na tuarascélacha cigireachta ar thithe
altranais ar www.hse.ie.

Téabla 9: Staitistici maidir le Tithe Altranais 2006

2006

Tithe Altranais Claraithe 437

Cigireacht ar Thithe Altranais i gcrich 870

Lion daoine a fhaigheann deontais le
haghaidh tithe altranais 7,609

Lion daoine a fhaigheann
deontais bhreise 4,635

Cur leis an Ais loschéimnithe

Fuair FSS 1,050 leaba sa bhreis chun go bhféadfai daoine
a scaoileadh as ospidéil ghéarmhiochaine. Rinneadh plean
tionscadail a dhréachtu le go ndéanfai 860 leaba poibli le
curam breise a sholathar ar fud na tire.

Meabhairshlainte

Cuimsionn seirbhisi meabhairshlainte gach staid den saol
agus san aireamh ann té seirbhisi do leanai, do dhéagairi,
do dhaoine fasta agus do dhaoine scothaosta.

Faoi lathair t4 athruithe suntasacha ag tarlu i Seirbhisi
Meabhairshlainte. | mi Bealtaine 2006, ghlac FSS leis an
tuarascadil The Report of an Expert Group on Mental
Health Policy — A Vision for Change. Cuireadh tus le Cuid
2 den Acht Meabhairshlainte, 2001 agus an rél atd ag na
Seirbhisi Meabhairshlainte laistigh d’fhoirne Clraim
Phriomhuil i mi na Samhna 2006.

An tSeirbhis Naisitnta Fhoiréinseach (An Priomh-
Ospidéal Meabhairghalair)

Osclaiodh ocht leaba nua chun cur leis an acmhainn
Shiciatrach Ghinearalta do Dhaoine Fasta.

| 2006, cuireadh foirne ildisciplineacha meabhairshlainte ar
bun chun seirbhisi larnacha meabhairshlainte a chur ar fail
do dhaonrai 50,000. T4 dhé fhoireann i ngach earndil ata
treoraithe ag Lia Comhairleach.

Foirne Meabhairshlainte Breise do Leanai agus

do Dhéagoiri

Rinneadh forbairt ar ocht bhfoireann meabhairshlainte
breise do leanai agus do dhéagairi i 2006.

Curam Leanai

An aidhm at4 leis na seirbhisi atd ann do leanai n4 a
slainte agus a bhfollaine a chosaint. Bunaitear na seirbhisi
ar na cleachtais is fearr a bhaineann le leanai agus a
dteaghlaigh, le ctiramairi, le pobail aititla, le grapai
deonacha agus pobail, chun gur féidir leo barr a gcumais
a bhaint amach. Cuirtear seirbhisi ar fail chomh maith do
leanai le riachtanais nios géire in aonaid ardtacaiochta.

Tabla 10: Staitistici maidir le Ciram Leanai 2006

2006

Leanal i gcuram cénaitheach
(Airitear 'Socruithe Speisialta’ anseo) 410

Leanal i gciram altranais

(Seachas Altranas Lae) 3,206
Leanai i gcuram altranais le gaolta leo 1,496
Leanai i socruithe caraim ‘Eile’ 224
Leanai i gciram 5,336

Ta daoine le Céartai Cuartaiochta DT i dteideal freastal ar a nDochtuir Teaghlaigh saor in aisce. Baintear Gsaid as foirm
amhain anois do Chartai Leighis agus do Chartai Cuartaiochta Dochtdra Teaghlaigh araon, mar sin nil ga ach le foirm
iarratais amhain. Ceadaionn FSS do chostais le haghaidh ctiram leanai, le haghaidh ciosa, costais mhorgaiste agus

costais taistil chun na hoibre.
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Tabla 11: Aonaid Culraim Leanai 2005 agus 2006

Aonaid Culraim Leanai

Aonaid Ardtacaiochta
Aonaid Ardtacaiochta 1,674 1,860

Lion iarbhir leapacha oiche ar fail | 1,366 1,434
Leapacha in Gsaid mar %

de na leapacha ata ar falil 82% 77%
Aonaid Curaim Speisialta

Lion iomlan leapacha oiche ar fail 713 510
Lion iarbhir leapacha oiche ar fail 479 487
Lion leapacha in Gsaid mar %

de na leapacha ata ar fail 67% 95%

Daoine faoi Mhichumas

Féachann seirbhisi do dhaoine faoi mhichumas le cur ar
chumas daoine faoi mhichumas barr a gcumais a bhaint
amach agus an fénamh is fearr a bhaint as a
neamhspleachas, lena n-airitear maireachtail ar an mbealach
is neamhspleaiche agus is féidir leo.

Té& an Straitéis Naisiinta Michumais (2005) ar cheann de
na nithe ar a mbunaimid &r seirbhisi do dhaoine faoi
mhichumas agus framaiocht nua de thacai.

Méadaionn an lion daoine faoi mhichumas go suntasach de
réir aoise, 0:

* 2% i gcas daoine 6ga idir 0-17 mbliana d’aois; go

e 7% i gcas daoine san aoisghripa 18-64; go

e 31% i gcéas daoine san aoisghripa 65 agus os a chionn.

Tébla 12: Seirbhisi do Dhaoine faoi Mhichumas 2006

Michumas 2006

Daoine ata ag féil liintais do Chdram

sa Bhaile 19,231*
Daoine ata ag obair i scathchoiriocht 6,919*
Daoine ata & n-oilitint ar charsai

athshlantchain 2,840*
Daoine ar an mBunachar Sonrai de

Dhaoine faoi Mhichumas Intleachta 25,518

*Tagraionn sé seo don lion daoine a bhi ag Usaid na seirbhise amhail

an 31 Nollaig 2006

Cuimsitheacht Shoisialta

Mar bhonn is mar thaca ag na seirbhisi um chuimsitheacht
shoisialta ta an Straitéis Naisitnta in Aghaidh na
Bochtaineachta, an Straitéis Slainte Naisilnta agus
Reachtaiocht a bhaineann le Comhionannas.

Is é ata sna tionscnaimh um chuimsitheacht shéisialta de
chuid an Rialtais, RAPID agus CLAR, na tionscnaimh até
dirithe ar na hacmhainni até ar fail faoi lathair a sholathar
do na limistéir is mé a bhfuil ga acu leo. Leathnaitear iad
amach chuig limistéir éagsula ar fud na tire.

Seirbhisi do Mhionlaigh Eitneacha
Bhi seisitin chomhairliichain ann maidir leis an Straitéis
Naisianta Idirchultartha.

Ainmniodh suimh don Fhoghlaim, don OiliGiint agus don
Fhrdmaiocht Tacaiochta don fhoireann.

Cuireadh tus le hathbhreithniG ar na seirbhisi aistritichain
le haghaidh CPPL, ionas gur féidir seirbhis leaninach a
sholathar. Cuireadh tus le hobair a chuideoidh le cur i
gerich na Framaiochta Naisiunta um Sheirbhisi
Ateangaireachta i 2007.

Mar aitheantas ar an ngé ata le feabhas a chur ar chumas
na foirne i leith cursai cultdrtha ionas gur féidir leo cuidiu
le mionlaigh eitneacha rochtain a fhail ar sheirbhisi agus
feabhas a chur ar chaighdean na seirbhise a fhaigheann
siad, chuir 330 ball foirne de chuid FSS i gcrich Cursa
Oiliana i bhFeasacht a bhaineann le hlarrthir
Tearmainn/Teifigh.

Seirbhisi Anduile
| measc na seirbhisi anduile ata ann ta clrsai oideachais,
cosc a chur leis, idirghabhail luath agus caireéil.

Téabla 13: Seirbhisi Anduile 2006

Meanlion cliant a bhfuil céireail meataddin
a chur orthu in aghaidh na miosa 6,821*

*Tagraionn an figir seo don lion daoine ag fail na seirbhise amhail
an 31 Nollaig 2006. Ni figilr carnach é seo.

Bhuaigh altrai 6 na Seirbhisi Foghlama do Dhaoine faoi Mhichumas na Gradaim Derek Dockery.
D'éirigh leo grupa daoine faoi mhichumas intleachtach a aimsit a chuir in itl gur theastaigh uathu

cumhacht nios mé a bheith acu i ndéanamh a gcinnti féin.
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Cas-Staidéar

Foireann CUraim
Phriomhuil na Saoirsi

Ta Joe 80 bliain d’acis agus € ina chénai i dtithiocht
phriobhéideach ata congarach d’lonad Curaim Phriomhil na
Saoirsi. D’fhreastail sé ar lonad Curaim Phriomhuil na Saoirsf i
mi Bealtaine 2006 le hairtriteas agus le brd fola ard agus
phléigh Dochtuir Teaghlaigh lena chas. Rinneadh scridud
fisiceach air agus na tastalacha fola cui agus ansin moladh cair
leighis do. Atreoraiodh é chuig fisiteiripeoiri na foirne toisc
dianphian airtritis agus cailliGint gluaiseachta.

Thug Joe cuairt ar an ionad aris tar éis dha sheachtain mar
othar éigeandala 'buail isteach' mar go raibh imni air agus pianta
ina ucht. Rinne ardchleachtdiri altranais curam de agus tar éis
comh-chombhairliichan le Dochtuir Teaghlaigh fuarthas go raibh
an iliomad fadhbanna séisialta aige maille le fadhbanna sa
chlann. Tar éis scrudu fisiceach a dhéanamh air bhiothas den
tuairim nach siomtéim chairdiacha a bhi aige. Atreoraiodh é
chuig siceolai comhairleoireachta, chuig oibri séisialta, teiripeoir
saothair agus altrai slainte phoibli na foirne.

D’threastail sé ar chipla seisiin leis an siceolai
comhairleoireachta agus ansin chlaraigh sé chun freastal ar
ranganna i mbainistiocht struis a reachtail an siceolai agus an t-
oibri soisialta. Rinne an teiripeoir saothair measunu ar a
fhadhbanna tithiochta agus rinne an t-oibri séisialta measuna ar
a iarratais ar dheontas.

“Braithim anois gur féidir liom déileail nios fearr leis an saol a
bhuiochas leis an gctinamh gairmitiil go éir a fuair mé 6
fhoireann na Saoirsi. Taim nios ddchasai i leith an tsaoil anois”.

Atreoraiodh Joe chuig rang Tai Chi agus Cothaithe Slainte a
reachtalann gairmithe sléinte. Ni hé amhain go raibh buntaisti
mora fisiceacha ag baint leis seo do Joe ach té an deis aige
anois bualadh le daoine eile at4 i suiomh cosuil lena shuiomh
féin. T4 feabhas tagtha ar a ghluaiseacht agus ar a fhéinmhuinin
tabhairt faoi ghnath-thascanna laethila. Chomh maith leis sin,
t4 a bhru fola faoi smacht agus ta a mheon nios dearfai agus a
shiomt6im imni laghdaithe.



. . Tabla 15: Cigireachtai Follaine Comhshaoil 2005 agus 2006
Clram Maolaitheach g g

Follaine 2005 | 2006 %
An Sainmhinia ata ar chdram maolaitheach na ciram Chomhshaoil Change
iomlan a dhéantar d'othair a bhfuil galar orthu nach bhfuil Cigireachtai Bia
ag freagairt do chdiredil a thuilleadh. Os cionn gach ni a rinneadh 51,995 47,412 -9%
eile, an rud is tabhachtai sa chiram maolaitheach na pian Cigireachtai de réir an
a smacht( agus follaine shiceolaioch, shéisialta agus Achta Tobac a rinneadh | 35,042| 32,012 -9%
spioradélta a chothu. lonchuisimh maidir leis

an Acht Tobac 37 370 0%
An sprioc ata le ciram maolaitheach na an chéiliocht saoil
is fearr agus is féidir a bhaint amach d'othair agus da Line Eolais Naisitnta — 1850 24 1850
dteaghlaigh. Cuireadh Line Eolais Naisitnta ar bun chun go mbeadh

uimhir l6ghlao amhain ann ar fud na tire chun teacht ar
eolas ar chursai slainte agus ar sheirbhis shéisialta ata

Tabla 14: Ciram Maolaitheach 2006

Clram Maolaitheach 2006 bainteach leis. Cuirtear eolas ar fail, tri mhean na
hai - Siredil orthy i seirbhise, ar os cionn 110 &bhar. | measc na n-abhar sin
Othair a geuirtear coireail orthu in aonai ta: teidliochtaf seirbhise, inchailitheacht, foirmeacha
speisialta d'othair chdnaitheacha 257 . ! i |
s e e - jarratais agus sonrai teagmhala.
Othair ata ag Usaid seirbhisi Cdraim Bhaile| 2,270
Othair ata ag Usaid ciram idirmheanach Is féidir teacht ar an tseirbhis ar r-phost chomh maith ag:
in ospidéil phobail 90 info@hse.ie agus ar facs ag 041-6850330. Chomh maith
Othair ata ag Usaid ctram lae 220 leis sin, ta ceap téacs sigma ar fail do dhaoine a bhfuil
lagu éisteachta orthu ionas gur féidir leo a bhfiosrachain a
Cdram Maolaitheach Péidiatraiceach sheoladh i bhfoirm téacs, agus freagraitear iad go pras. Ta
Cuireadh grupa stitrtha naisiunta ar bun agus d’imigh an an tseirbhis seo i bhfeidhm ¢ 8.00r.n.-8.00i,n, Luan go
grdpa sin i mbun oibre ar straitéis cuig bliana maidir le Satharn. Cuireann na huaireanta breise seo ar chumas an
curam maolaitheach péidiatraiceach. Gabhadh de laimh phobail teacht ar an tseirbhis chomh maith tar éis 5.00i.n.
obair chun caighdeain a cheapadh i gcomhar leis an agus ag an deireadh seachtaine.

National Palliative Care Advisory Council, an Roinn

.. , N Téabla 16: Glaonna ar an Line Eolais Naisiinta 2006
Slainte agus Leanai agus péirtithe deonacha.

Folldine Chomhshaoil Cérta Cuartajochta DT 24,167
Carta Leighis 6,531
Déanann gn Ranndg um Fhollaine Chomhshaoil measunu An Cérta Eorpach um Arachas Sléinte 3,037
ar fhachtoiri sa chomhshaol a bhféadfadh tionchar - - — -
neamhfhabhrach a bheith acu ar shlainte an phobail, faoi Fiosrdichain maidir le Tithe Altranais 3,458
lathair agus amach anseo, agus déantar na fachtoiri sin a Cdaram Pobail 1,439
chur ina gceart agus iad a chosc. An Scéim focaiochta Drugai 1,871
Carta Leighis do dhaoine os cionn 70 1,033
Acmbhainni Daonna 1,920
Seirbhisi Ospidéil 872
Leas Pobail 648
Eile 2,041
Lion lomlan Glanna 47,917

Seoladh line ghuthdin eolais FSS 1850-24-1850 le linn 2006. Is féidir leis an
bpobal teacht go héasca ar eolas ar an line ghuthain eolais seo maidir le breis is
110 &bhar a bhaineann le clrsai slainte agus seirbhis shéisialta, agus cosnaionn

sé nios 0 n& an costas a bheadh ar ghlao aitidil.
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Tionscnamh Geimhridh FSS

Is i rith an Gheimhridh a bhionn an t-éileamh is mé ar sheirbhisi slainte agus
séisialta. Go luath i bhFémhar 2006 bhunaigh FSS Foireann Tionscadail don
Tionscnamh Geimhridh chun dirid ar fhiorfheabhas a chur ar an gcéras agus a
chinntiti go bhfuil FSS ullamh don bhra sa bhreis a bhionn ar dhaoine i rith an
gheimhridh. Is cur chuige é an Tionscnamh Geimhridh a cuireadh i bhfeidhm
go sasliil in aiteanna eile agus is leantint é ar obair ata faoi lan seoil i réimsi
éagsula den choras solathair ciraim shlainte.

An phriomhaidhm até leis na cuidit leis an eagraiocht obair le chéile ar
bhealach nios dirithe chun dul i ngleic le saincheisteanna ar fud an choérais a
thagann chun cinn i gcés othair ata ag fanacht, gan gh4, i Rannoga Eigeandala
le go n-iontrélfai iad san ospidéal. Chuige seo, bunaiodh ocht bhfoireann ar
fud na tire, ar a bhfuil bainisteoiri Ospidéil agus CPPL a d'oibrigh ar raon
gniomhaiochtai ag an leibhéal aititil.

Té toradh an chomhardaithe nios fearr seo le tabhairt faoi deara sa mhéid go
bhfuil lion na ndaoine agus amanna feithimh i Ranndga Eigeandala tar éis
laghd( i gcomparaid le mar a bhi an scéal anuraidh. Thég an Tionscnamh
Geimhridh ar obair a bhi faoi lan seail i réimsi eile den chéras clraim shlainte
agus dhirigh sé ar thri réimse ar leith; Ospidéil a Sheachaint; Acmhainn agus
Cothd/Cosc.

Ospideéil a Sheachaint:
e Sineadh a chur le seirbhisi lasmuigh de ghnathuaireana oibre an
Dochtara Teaghlaigh le go gcuimseofai Tuaisceart Bhaile Atha Cliath;

e Seirbhisi Diagndiseacha DT a fheabhsu: T4 fail dhireach ag DT
anois ar X-ghatht agus ar ultrafhuaim, rud a chinntionn nach ga
d'othair dul isteach san ospidéal do sheirbhisi diagnoiseacha airithe;

« Foirne Idirghabhéla Pobail: Cuireann na foirne seo tacalocht ar falil
do chdramoiri agus do theaghlaigh ata ag iarraidh ctiram a sholathar
da ngaolta sa bhaile. Cuidionn siad leo a ndinit a chotht agus
spreagann siad neamhspleachas ina mbaile féin; agus

= Clinic Mhear-Rochtana (Margadh na Feirme, Baile Atha Cliath):
Cuireann an tseirbhis ar chumas daoine scothaosta teacht ar
sheirbhisi leighis go gasta - daoine a bhfuil ciram de dhith orthu ach
nach bhfuil ga acu le ciram éigeandala. Ta sé d'acmhainn ag an
tseirbhis seo coireail a chur ar suas le 4,000 othar gach bliain.

Acmhainn
Shinigh FSS conarthai le tithe altranais san earnail phriobhaideach chun
1,050 leaba san iomlan a sholathar i 2006.

Cuireadh seomrai iontrala ar fail i bhformhor na n-ospidéal chun i bhfad
nios mé priobhaideachta, dinite agus compoird a sholathar d'othair.

Osclaiodh leapacha nua in Ospidéal Ginearalta Nas na Riogh agus in
Ospidéal Ginearalta Loch Garman.

Cothu agus Cosc

Mar chuid den réimse a bhain le Cothii agus Cosc sa Tionscnamh
Geimhridh, reachtaladh ceithre ftheachtas preas faoi scath an mhana
“Keep Well This Winter”:

Keep Well — Keep Immunised: Ag leagan béime ar an tdbhacht a
bhaineann le vacsainil influenza agus niimachocach;

* Keep Well - Keep Informed:Leagadh béim san fheachtas ‘Use the
Right Door’ ar usaid cégaslann, Dochtuiri Teaghlaigh agus seirbhis
Dochtura Teaghlaigh lasmuigh de ghnathuaireanta, garchabhair srl.

* Keep Well — Keep Warm: Pacéiste eolais maidir le fanacht te,
seirbhisi DT lasmuigh de ghnathuaireanta, carta teochta chun
monatoireacht a dhéanamh ar theocht an tseomra agus carta le
sonrai teagmhala Usaideacha; agus

« Keep Well — Keep Safe: bileog eolais agus péstaer a dearadh chun
combhairle a chur ar dhaoine scothaosta maidir leis an gcaoi cosc a
chur le titim, le sleamhnu agus conas slainte a chothu.



Oifig Naisiunta na nOspidéal

Déanann Oifig Naisilunta na
nOspidéal (ONO) bainistiu ar
sheirbhisi ospidéil ghéarmhiochaine i
52 ospidéal ar bhonn naisiunta.
Chomh maith leis sin, cuireann sé
seirbhisi cdraim réamh-ospidéil ar fail
(otharcharranna agus seirbhisi um
fhreagairt d’éigeandalai).

| 2006, Lean ONO ag dirit ar
Rannoga Eigeandala agus ar na
réimsi seo a leanas:

e Atheagru ar Sheirbhisi Ospidéil
» Seirbhisi Radaiteiripe

e Forbairti Duanacha

e Casemix a chur i ngniomh

« Athbhreithniu Naisiunta ar
Sheirbhisi na Saotharlann
Miochaine

e |niuchadh ar shlainteachas

- Curam Eigeandala
Réamhospidéil agus Seirbhisi
Otharchairr

« Pleanail don Todhchai

Tébla 17: Staitistici Ospidéil 2006

2005 2006 %
Increase

Othair
Chonaitheacha a
scaoileadh abhaile | 575,476 | 594,059 3.2%

Céasanna Lae 512,034 | 542,671 6.0%

Méid uaireanta ar
fhreastail daoine ar
Rannoga
Eigeandala

1,228,524 (1,268,991 | 3.3%

Méid uaireanta ar
fhreastail daoine ar
lonaid d’othair

sheachtracha 2,601,950 (2,778,602 6.8%

Breitheanna 58,489 62,745 7.3%

| 2006, an priomhfhdcas a bhi an ONO né an comhthathd
a bhi & dhéanamh ar ospidéil ghéarmhiochaine ar fud na
tire a chur i gcrich, chun go mbeadh céras amhain ann.
Bunchuid den iarracht seo né aonad a bhunu le
monatoireacht a dhéanamh ar fheidhmiocht. Ta céras
caighdeénaithe um mhonatdireacht feidhmiochta ceaptha
ag an aonad seo a Usaidfear i ngach ospidéal.

Atheagra ar Sheirbhisi Ospidéil

Seo cuid rithabhachtach den obair a gcaithfidh ag OCO a
chur i bhfeidhm. Cinntionn sé go gcuirtear na seirbhisi cui
ar fail ar bhealach slan cothrom.

Ospidéal Naisiunta Péidiatraiceach

Tar éis do FSS coimisitni a dhéanamh ar sheirbhisi
péidiatraiceacha tanaisteacha agus mar thoradh ar an
tuarascail ‘Children’s Health First’ a d’eascair as sin,
thosaigh FSS ag pleanail d'ospidéal péidiatraiceach nua a
bheadh buailte le hospidéal oiliina do dhaoine fasta.

Bunaiodh Comh-Thascghripa idir FSS agus an Roinn
Slainte agus Leanai. Mhol sé gur chéir an t-ospidéal a
thogail ar shuiomh Ospidéal an Mater Misericordiae.
Bhreithnigh Bord FSS an tuarascail sin, thacaigh siad leis,
agus rinne an Rialtas faomhadh uirthi ina dhiaidh sin.

Rinneadh an dara iniichadh Naisiunta ar Shlainteachas in Ospidéil. Rinne initichoéiri neamhspleacha,
Desford Consultancy, measunu ar ospidéil ghéarmhiochaine ar fud na tire. Cuireadh i gcrich gach
iniachadh ar bhonn randamach agus gan fégra a thabhairt agus rinneadh iniachadh ar raon réimsi

clinicidla i ngach ospidéal. | measc na réimsi sin bhi an t-aonad d’othair sheachtracha, dianchiram,
Rannéga Eigeandala, Bardai Mainliachta agus Bardai Speisialtachta mar shampla ortaipéidic,

péidiatraic agus oinceolaiocht.
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Bunaiodh Comhghhripa Idirlinne idir an FSS agus An
Roinn Slainte agus Leanai chun tds a chur leis an
tionscadal. Tabharfaidh sé tuairisc i 2007 ar
ghniomhaiochtai gearrthéarmacha éagsula. Ina measc seo
ta obair ar:

* an suiomh a aistrii 6 Ospidéal Oliscoile an Mater
Misericordiae;

« coimre chreat oibre ardleibhéil a shainii don ospidéal
nua;

e raonta agus suimh a dhéanamh amach do na hionaid
chudraim phrainneacha ata molta;

« adhéanamh amach conas polasaithe a chomhordu idir
an t-ospidéal nua agus ospidéil eile, iad siad lasmuigh
de Bhaile Atha Cliath san aireamh;

e bord forbartha a bhunt don ospidéal nua; agus

e féachaint an féidir comhlonnt a dhéanamh ar
sheirbhisi maithreachais.

Cur i bhFeidhm san larthuaisceart

Toisc méadu a bheith tagtha ar dhaonra an larthuaiscirt is
ga breathnu aris ar leagan amach na seirbhisi ospidéil ann.
Chun dul i ngleic leis seo, rinne an FSS coimisitnu ar
Teamwork Management Services Ltd chun athbhreithnit a
dhéanamh ar sheirbhisi géarmhiochaine. Mhol an tuairisc ag
Teamwork, ‘Improving Safety and Achieving Better
Standards, an Action Plan for Health Services in the North
East’, plean gniomhaiochta le tri chéim.

Té sé i gceist sa phlean feabhas a chur ar chaighdeain agus
ar shabhailteacht na seirbhisi slainte san larthuaisceart tri:

= sheirbhisi aititla a fhorbairt — le rél larnach fés ag na
cliig ospidéal agus solathrai caraim phriomhuil agus
pobail ati4 ann cheana féin;

e ospidéal géarmhiochaine réigiinach nua a fhorbairt;
agus

* na seirbhisi aitidla agus réigiinacha seo a nascadh le
chéile tri shraith gréasan clinicitil ata dirithe ar
riachtanais na n-othar.

Cuireadh foireann tionscadail le chéile chun an plean
gniomhaiochta a chur ar bun, mar a bhi leagtha amach i
dtuairisc Teamwork agus faoi threoir an ghripa stidrtha.
Ceann de na moltai larnacha atd ann na gréasain chlinicidla
a bhunt i réimsi aitheanta ar leith.

Ospidéal Réigitnach Nua

Mhol tuairisc Teamwork go mbeadh ospidéal poibli
réigiinach amhain ag an larthuaisceart. Bhi an moladh seo
bunaithe ar noirm idirndisitnta do dhaonra dobharcheantair
de 300,000-500,000 duine d’ospidéil réigitinacha.

Agus an daonra dobharcheantair don todhchai & mheas
acu, glacadh leis go n-aistreodh lion suntasach den obair
a bhain le hothair chdnaitheacha ata beartaithe don
larthuaisceart 6 ospidéil Bhaile Atha Cliath go hospidéal
nua an larthuaiscirt. Ar an gccaoi chéanna, d’aistreodh a
lan den obair céis lae ata ar sill faoi lathair i mBaile Atha
Cliath go dti an t-ospidéal réigiinach nua, agus go
haiseanna céis lae eile san larthuaisceart.

Cuirfidh an t-ospidéal réigiunach saintacaiocht agus
sainchombhairle ar fail 24 uair, seacht la na seachtaine don
réigiun ar fad trid an gcoras gréasain chlinicidil.
Gheobhaidh an t-ospidéal réigiunach féin tacaiocht 6
shainseirbhisi treasacha lasmuigh den réigiun a chuirfidh
seirbhisi ar fail do dhobharcheantair de mhilliin go ceithre
mhillidn duine. | measc na seirbhisi seo beidh:

e néarmhainliacht;

« mainliacht chairdiach;

e mainliacht trasphlandaithe; agus
« seirbhisi péidiatraiceacha airithe

Comhlonni Ospidéil Phriobhaideacha ar Shuiomh na
nOspidéal Poibli

| 2005, d’eisigh an Rialtas treoir um pholasai don FSS. An
aidhm a bhi leis na leapacha breise a shaoradh d’uséid
phoibli in ospidéil phoibli agus aiseanna na n-ospidéal
priobhaideach a fhorbairt ar shuimh na n-ospidéal poibli.

Cuireadh tus le préiseas solathair i 2006 agus ta ocht
suiomh sa phroéiseas i gconai. Is iad seo: Ospidéal
Réigitnach Phort Lairge, Ospidéal na hOllscoile Corcaigh,
Ospidéal Réigitnach Luimnigh, Ospidéal Ginearalta
Shligigh, Ospidéal Beaumont,

Ospidéal Ui Chonghaile, Ospidéal San Séamas, agus
Ospidéal Adelaide agus na Mi agus Naisitnta do Leanai,
Tamhlacht.

Tabharfar faoin d& chéim at4 fos le cur i gecrich sa
phroiseas caidrimh iomaioch i gcaitheamh 2007.

Foirgneamh Seirbhisi Clinicitla nua, seod an tionscadail athfhorbartha €250m ag Ospidéal Ollscoile
Naomh Uinseann, BAC, a osclaiodh go hoifigitil i mi Idil 2006. T4 an foirgneamh €60m, 14,000mcr,
cuig stér os cionn ioslaigh deartha chun a bheith ina lathair don athnuachan ar ionaid chéireala agus

dhiagndiseacha an ospidéil agus chun lonad Curaim Lae Cruinnbhealaigh a chrutht do ghnathaimh
aon lae ag othair sheachtracha. Freastal6idh an foirgneamh nua gach bliain ar bhreis is 40,000 de
thinreamh i Rannéga Eigeandala, ina measc seo 10,000 iontrail, 100,000 othar seachtrach agus
15,000 othar curaim lae, ceithre mhilliin tastail phaiteolaiochta agus breis is 120,000 x-gha.
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Seirbhisi Radaiteiripe

Cuirfear an Plean Naisiinta um Oinceolaiocht Radaiochta i
bhfeidhm sna blianta beaga ata romhainn. Is é atd ann né na
hionaid teiripe radaiochta priomhdil ag:

- Ospidéal San Séamas, BAC;
- Ospidéal Beaumont, BAC;
e Ospidéal Ollscoile Chorcai; agus

* Ospidéal Cholaiste na hOllscoile, Gaillimh.

Sa phlean naisitnta beidh dhé chianionad chomhthaite i
gceist freisin. Beidh ceann amhain lonnaithe in Ospidéal
Réigitnach Phort Lairge ina mbeidh dha luasaire lineacha
faoi bhainistiocht Ospidéal na hOllscoile, Corcaigh. Beidh an
ceann eile in Ospidéal Réigiunach Luimnigh agus beidh dha
luasaire lineacha anseo, iad comhthéite le hOspidéal
Cholaiste na hOllscoile, Gaillimh.

Foinsi teiripe radaiochta eile
Idir an da linn, ta teiripe radaiochta faighte ag ONO 6 fhoinsi
eile chun freastal ar na riachtanais mhéadaithe ata ag othair.

Ospidéal Réigitunach Luimnigh

| 2006, bhi a chéad bhliain iomlan seirbhise ag aonad ar
lathair Ospidéal Réigitnach Luimnigh. Thog lontaobhas an
ospidéil an t-aonad seo agus is Ospidéal Priobhaideach an
Mater a bhi i bhfeighil an aonaid. Is ar bhonn priobhaideach
a ritear an t-ionad seo i gcomhar leis an bPlean Naisitnta
um Oinceolaiocht Radaiochta.

Ospidéal Chathair Bhéal Feirste

D’oibrigh an FSS i gcomhar le Working Together chun dul i
mbun comhaontais seirbhise le hOspidéal Chathair Bhéal
Feirste. Ciallaionn sé seo gur féidir le hothair a atreoraitear
le haghaidh radaiteiripe 6 Ospidéal Gineardlta Leitir
Ceanainn rogha a dhéanamh coiredil a fhail i mBéal Feirste
seachas i mBaile Atha Cliath n6 aonaid radaiteiripe eile sa
Stét.

Ta fail ag othair 6 Dhin na nGall ar aiteanna sa lathair
radaiteiripe d’othair sheachtracha in Ospidéal Chathair Bhéal
Feirste de réir mar is ga. Glacfar iad mar othair
choénaitheacha san ospidéal nuair ata riachtanas clinicitil ag
baint leis. Leis an gcomhaont( seo beidh suas le 50 othar
&balta cdiriti a fhail ann sa chéad bhliain.

Clinic Whitfield, Port Lairge

D’aontaigh FSS comhaontu seirbhise eatramhach le Clinic
Whitfield i bPort Lairge le Seirbhisi Radaiteiripe a
sholthar d’othair san Oirdheisceart.

Forbairti Duanacha

Beidh méadu suntasach ar an éileamh ar sheirbhisi
duénacha go néisitinta amach anseo. Ni mor do sheirbhisi
leantint orthu ag forbairt gach bliain chun cumas breise
scagdhealaithe a sholathar do suas le 200 othar nua sa
bhliain. Mar thoradh air seo tathar tar éis tabhairt faoi
mhéid airithe tionscnamh::

An tAthbhreithnil ar an Straitéis Dhuanach Naisilunta
Lean an tAthbhreithnit ar an Straitéis Dhuanach Naisiunta
ar aghaidh le linn 2006. An aidhm até leis na:

 moltai a dhéanamh maidir le seirbhis dhuanach ar
ardchaighdean agus dirithe ar othair;

« freastal ar an éileamh ata ann faoi lathair agus amach
anseo;

* na cleachtais is fearr mar ata anois a chur san
aireamh; agus

e an Usaid agus an tairbhe is fearr a bhaint as na
hacmhainni ata ar fail.

Forbairti sa tSeirbhis Dhuanach

Fuair FSS €8m ar fad i 2006 le haghaidh seirbhisi
duénacha chun tacu le costais solathair scagdhealuithe
agus le clar athphlandaithe duain 6 dheontéiri gaolmhara
atd beo. Daileadh an maoinil ar aonaid scagdhealuithe
ionas go bhféadfaidis a mbonneagar agus a solathair
sealanna scagdhealuithe a leathna.

Ta FSS tar éis oibrit chun an cumas ata ann faoi lathair a
fhorbairt agus chun réamh-mholtai an Athbhreithnithe ar
an Straitéis Dhuanach Naisiunta a chur i bhfeidhm.

Molann an tAthbhreithnit gur chéir go bhfaigheadh gach
othar scagdhealaithe coireail laistigh de limistéar taistil 60
néiméad ¢ bhaile.

Sheol Ospidéal Ollscoile na Trécaire (MUH) Corcaigh clar Athshlanaithe Scamhdégach chun coéiredil a
chur ar othair le breoiteacht riospraide ainsealach ar bith. T4 foireann ildisciplineach pairteach sa
chlar seo agus is sraith clar cleachtai agus léachtai/seisitin oideachais a bheidh i gceist leis thar
tréimhse ocht seachtaine.
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Cumas Nua

Ospidéal Ollscoile Chorcai: Tathar ag plé leis an méadu
cumais le raon tionscnamh san earnéil phoibli agus san
earnail phriobhaideach araon. Rinne Ospidéal Ollscoile
Chorcai maoiniu ar chlar leathnaithe. Mar thoradh air seo
beidh ocht staisiln coéiredla nua ar oscailt faoi Uil 2007,
agus ceann acu ina aonad leithlise tiomnaithe.

Ospidéal Ollscoile Naomh Uinseann: D’oscall ais
scagdhealaithe Urscothach naoi staisitn in Ospidéal
Ollscoile Naomh Uinseann. Chiallaigh sé seo go
bhféadfadh othair aistrii 6 na haonaid a bhi ann cheana
go dti an t-aonad duénach ainsealach tiomnaithe nua don
ospidéal.

Cill Chainnigh: Fuair breis is 30 othar coireail san aonad
scagdhealaithe priobhaideach i gCill Chainnigh. Ciallaionn
an tseirbhis aitivil nua seo nach ga d’othair taisteal tri
huaire sa tseachtain go Baile Atha Cliath le haghaidh
scagdhealaithe.

Tuaisceart Bhaile Atha Cliath: T4 socri sealadach déanta
ag an FSS le scagdheald a chur ar fail do 30 othar breise i
dTuaisceart Bhaile Atha Cliath. D’isligh sé seo an bri ar
Ospidéal Beaumont, it ina bhfuil seirbhis 24 uair fés i
bhfeidhm.

Solathraithe Eile: Thosaigh an FSS ag glacadh le tairiscinti
chun painéal de sholathraithe at4 cailithe go feiliinach a
bhunu a d’fhéadfai a chur ar chonradh chun seirbhisi
haema-scagchealaithe a sholathar pé uair agus pé ait ina
mbeidis ag teastail.

Agus cinneadh & dhéanamh cé acu solathraithe a
gheobhaidh conradh, is iad seo na priomh-chinsi a
chuirfidh an FSS san aireamh:

= caighdean an chdraim;
* |uach ar airgead,;
e suiomh; agus

« achar ama le seirbhisi a sholathar.

An priomhbhuntdiste a bhaineann leis na conarthai seo na
go gcuirfidh siad ar chumas an FSS gniomhu go tapa
chun an cumas a mhéadu nuair a thagann gé lena
thuilleadh.

T& sé i gceist ag an FSS an cumas scagdhealaithe a
mhéadu ar fud na tire le meascan d’aonaid phoibli agus
phriobhaideacha. Fanfaidh na hothair, &fach, faoi chiram
an neifreolai san ospidéal poibli a rinne atreor( orthu.

Clar Deontoiri Beo

| 2006, fuair an FSS maoinit chun Clar Deontéiri Beo a
bhund. T4 an clar lonnaithe in Ospidéal Beaumont agus
meastar go gcosnoidh sé tuairim is €2m. Tugadh faoi
cheithre athphlandi le deontéiri beo i rith 2006.

Rinneadh earcaiocht ar ocht mball foirne breise don chlar
le linn 2006. Ina measc seo bhi tridr comhairleoiri, beirt
eolaithe leighis agus beirt Altraspeisialt6iri Chlinicidil —
duine acu sitd ina chomhordnoir athphlandaithe.

Casemix

Clar Naisitnta um Bainistiocht Bunaithe ar Fhianaise
Tugann Casemix luaiocht d’ospidéil a fheidhmionn go
maith. T4 sé ar an gclar gniomhaiochta d’ospidéil
ghéarmhiochaine ‘bunaithe ar fheidhmiocht’ is mo a
nglactar go hidirndisitnta leis. Déanann Casemix rangu
agus catagairiu ar an aschur ag ospidéil. Cuireann sé seo
le:

= cothromas;

e éifeachtacht; agus

« trédhearcacht.

Usaidtear Casemix i nach mér gach tir ina bhfuil coras
clraim shlainte forbartha.

Comhshnaidhmeann Casemix dh& chlér néisiinta:

e an clar Fiosruithe d’Othair Chénaitheacha na
nOspidéal (CFOCO); agus

e an clar Costala Speisialtdireachta.

Is iad na clair CFOCO agus Costéla Speisialtoireachta na
céadchéimeanna i leathnd mér ar Casemix. T4 siad mar
chrann taca larnach sa phréiseas maoinithe ospidéil.

Bailionn an CFOCO coimrit de shonrai clinicidla agus
gniomhaiochta déimeagrafacha i 60 ospidéal go naisiinta.
Astu seo, glacann 37 péirt sna clair Chostala

Cuireadh tus le Seirbhis Altra Idirchaidrimh um Chombhairle Siciatrach in Ospidéal Réigiinach Lar Tire
an Mhuilinn Chearr lena chinntit gur féidir meastnu a dhéanamh ar othair chénaitheacha a bhfuil
seirbhisi meabhairshlainte de dhith orthu. Cuirtear measuni cuimsitheach meabhairshlainte ar fail do

gach othar a atreoraitear chuig na seirbhisi seo. Ina measc t4 idirchaidreamh, oideachas, tacaiocht
agus comhairle don fhoireann agus d’othair araon. Ta seirbhis leantach ar fail freisin do na hothair sin
a thagann i lathair dochtura le parai-fhéinmhart agus a scaoiltear abhaile roimh mheasutnaithe.
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Speisialtéireachta agus Casemix. T4 freagracht ar na 37
ospidéal seo maidir le 95% de gach iontrdil in ospidéil
ghéarmhiochaine agus maidir le breis is €4bn de
chostais.

Usaidtear na sonrai sin don bhainistiocht ar bhonn
naisianta. Cuirtear na sonrai ar fail freisin do phleanalaithe
san Eagraiocht um Chomhar agus Fhorbairt
Eacnamaiochta agus san Eagraiocht Dhomhanda Slainte.

Athbhreithnit Naisilinta ar Sheirbhisi
Miochaine Saotharlainne

Té seirbhisi miochaine saotharlainne gatarach chun tacu le
solathar caraim ar ardchaighdean d’othair. Caithfidh
saotharlanna iad féin feidhmid de réir caighdeéin aitheanta
idirnaisianta chun caighdeéan agus cruinneas a gcuid oibre
a chinntiG agus iad péirteach i gciram othair. Tugadh faoi
athbhreithnit iomlan ar mhiochaine saotharlainne i measc
41 ospidéal géarmhiochaine i 2006 agus ta forbairt déanta
ar mhodh molta solathar seirbhise.

Initchadh Slainteachais

Rinneadh an dara hinidchadh naisilnta slainteachais ar
gach ceann de na 52 ospidéal géarmhiochaine. Bhi
feabhas tagtha ar an sc6r iomlan ag beagnach gach
ospidéal i ndiaidh an chéad inidchta. Léirigh cuid de na
hospidéil ag a raibh scor ‘olc’ sa chéad iniichadh an
feabhas ba shuntasai.

Té glaineacht riachtanach in ospidéil. Ta roinnt mhaith
oibre déanta le caighdeéin slainteachais a fheabhsu ag
leibhéal na n-ospidéal agus go ndisitnta. Bhi baint ag baill
foirne ¢ gach disciplin leis an obair seo.

| 2006 d’fhorbair an FSS Caighdean Seirbhisi
Slainteachais Naisitnta i gcomhar le Bord Creiditnaithe
Sheirbhisi Slainte na hEireann agus dhaileamar
Lamhleabhar Glantachain Naisiinta ar gach ospidéal.

Tabla 18: Iniichadh Slainteachais 2005 agus 2006

Catagoir Initchadh 2005 | Initchadh 2006
Go Maith 5 32
Measartha 23 19
Olc 26 2

Cudram Eigeandala Réamh-Ospidéil agus
Seirbhisi Otharcharranna

An phriomhfheidhm at4 ag Caram Eigeandala Réamh-
Ospidéil na freagra cliniciuil feiliinach agus trathuil a
thabhairt ar ghlaonna éigeandala agus prainneacha.
Cuireann an tSeirbhis Otharcharranna seirbhis iompair
othar né cliant ar féil freisin. T4 sé seo ann chun freastal
ar na riachtanais aitheanta acu sitd nach bhfuil dbalta
gnéathchorais iompair poibli a Gsaid.

Plean Earnélach

Bhi 260,242 glaoch éigeandala né prainneach ann;
mhéadaigh glaonna iompair ag othair n6 cliaint go
640,926. Bunaiodh gripa trasfheidhmidil i 2006 chun
creat oibre polasai naisilinta agus céras measunaithe
riachtanais a fhorbairt.

Leanfaidh an obair seo ar aghaidh i 2007 nuair a
fhéachfaidh an grapa ar na himpleachtai a thiocfaidh 6n
‘Sectoral Plan, Transport Access for All’. D’ullmhaigh an
Roinn lompair an chaipéis seo de réir a freagrachtai faoin
Acht um Michumas 2005.

Cuireadh tus le Seirbhis nua Mainliachta Cardatéracsach in Ospidéal Cholaiste na hOllscoile,
Gaillimh. Cuirfear obradlann chairdiach, barda 10 leaba, ceithre leaba ardspleachais agus tri leaba
dianchudraim ar fail ar bhonn céimnithe. Cuireadh maoiniu de €3.29m ar fail i 2006.
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Teicneoir Leighis Eigeandala tugtha isteach

Tugadh grad paraimhiochaine an Teicneora Leighis
Eigeandala isteach sa tSeirbhis Curaim Eigeandala
Réamh-Ospidéil.| 2006 bhi éifeacht shuntasach ag an
ardleibhéal idirghabhala clinicitil seo ar fheidhmiocht agus
ar thorthai clinicitla. Bhiothas &balta da bharr sin corais
naisitnta a fhorbairt sna réimsi seo a leanas:

e hainistia feidhmiochta clinicidil;
e dearbhu cailiochta; agus

e initchadh cliniciuil.

Plean Caipitil na Seirbhise Otharcharranna

Forbairt mhor eile le linn 2006 ba ea ceadl an Phlean
Caipitil (2006-2010). Thar thréimhse an phlean cuirfear
feabhas mdr ar an mbonneagar. | measc na bpleananna
ta:

e 18 staisiln d’otharcharranna nua n6 athsholathair;

« feabhas mor ar stéisitin otharcharranna eile;

e Lérionaid nua Ceannais agus Rialaithe;

e corais chumarsaide leasaithe; agus

e coras struchtirtha um athsholathar cabhlaigh

Ciallaionn an ciste athsholathair cabhlaigh struchtartha gur
féidir méid airithe feithicli a cheannach gach bliain.
Cinntionn sé seo go laghdaitear na baoil sdbhéilteachta
agus na costais chothabhéla.

Solathraiodh 65 otharcharr le linn 2006. Caithfidh na
feithicli seo na sonraiochtai mar ata leagtha sios i
gCaighdean EC (CEN 1789:2000) a chomhlionadh.
Ceannaiodh seacht bhfeithicil freagartha freisin agus ta
pearsanra ar leith & n-Gsaid seo mar chuid de chreat oibre
freagartha teagmhais bainistithe.

Pleanail don Todhchai

Tugadh cupla clar chun criche a mhuanléidh feidhmit agus
bainistil na seirbhise. Ina measc seo ta staidéar a
shocroidh an bealach is fearr leis an gcabhlach
otharcharrranna a Usaid.

Ceapadh Bainisteoiri Sinsearacha agus Stiarthoir Leighis i
2006. Beidh freagracht orthu sitd i réimsi feidhmiochta
mar:

* oibriochtai;

e ceannas agus riald;

* pleandil éigeandala;

* traendil agus forbairt; agus

e cabhlach, trealamh agus eastait.

A bhuiochas leis an tseirbhis chombhairle leighis 24 uair, saor in aisce, a chuir Ospidéal Ollscoile
Chorcai ar bun le haghaidh mairnéalach, nil ach leath an méid glaonna anois & fhail le haghaidh
héileacaptar déibh siid a gortaitear n6 ata breoite agus iad ar muir. T4 an tseirbhis seo lonnaithe i

Rannog Eigeandala Ospidéal Ollscoile Chorcai agus ta sé ar an aon ‘ionad comhairlitichain leighis ar
raidié’ a chuireann comhairle ar fail do mhairnéalaigh sa réigitn ‘Search and Rescue’ de Mhuir Eireann
agus do mhairnéalaigh ar fud an domhain. Is é an Irish Coast Guard a ritheann an tseirbhis seo.
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Cas-Staidéar

Clar Scaoilte Abhaile Luath

Dha bhliain 6 shin thainig Tom O Sé (ainm bréige é seo) i lathair dochtdra arfs i
Rannog Eigeandala Ospidéal Beaumont. Is duine é ata ag fulaingt le Galar
Scamhdégach Bacliil Ainsealach (COPD) agus bhi sé séite i bhfainne fi na
breoiteachta. Toisc gearranil a bheith air d’fhan sé r6shocair, suite agus
spleach agus déa bharr sin thagadh babhtai gearranala air nios minice.

Go gairid tar éis do sroicheadh thoiligh sé pairt a ghlacadh i COPD nuélaioch
an ospidéil.

I ndiaidh a mheastnaithe, ordaiodh ocsaigin shoghluaiste d6 don leibhéal iseal
ocsaigine a bhi aige fad a bhi sé ag sill n6 ag gluaiseacht thart agus
scaoileadh abhaile an [a céanna é. Chomh maith le suil ghéar a choinneil air ar
feadh cupla seachtain ina dhiaidh sin, spreag an fhoireann € le bheith péirteach
sa Chlar Athshlanaithe Scamhogach. Anois té athrd mor tagtha ar a shaol. Ta
deireadh leis an ngearrandil shiorai, nil sé leath chomh spleach ar dhaoine eile
agus déanann sé cleachtai aclaiochta go rialta sa bhaile ag Usaid a rothair
aclaiochta agus a mheachain féin.

Ta Tom ar dhuine de bhreis is 400 othar a bhain tairbhe as an scéim for-
rochtana seo. Cuireann an fhoireann for-rochtana seirbhis “ospidéal-sa-bhaile”

ar fail d’othair at4 diagndisithe le COPD dianaithe. Is € ata sa tseirbhis seo na
Comhordaitheoir Altrai Riospréide, Altraspeisialtoir Riospraide agus
Fisiteiripeoir Sinsearach, iad go Iéir ag obair faoi stitir Chombhairleoiri
Riospraide.

Faoin gClar Scaoilte Abhaile Luath déantar measunu ar othair féachaint an
bhfuil siad oiritinach laistigh de 72 uair 6 am a ghlactar isteach iad. M4 thoilionn
siad a bheith péirteach tugtar na cégais fheiliinacha déibh agus néalaitheoir
mas ga. Insitear laithreach do dhochtuiri teaghlaigh faoin bplean ciraim agus
téann duine den fhoireann ar cuairt chucu ar an |4 a scaoiltear iad, mas féidir,
agus gach |4 ar feadh tri 14 ina dhiaidh sin. Tugtar cuairt orthu chomh minic
agus is ga don chéad choicis ina dhiaidh sin sula scaoiltear leo ar ais faoi
chdram a ndochtra teaghlaigh féin.

Tugtar cuairt orthu aris tar éis sé seachtaine agus tar éis tri mhi agus déantar
atreoru ar othair, mas g4, chuig na seirbhisi pobail cui. Bhi tionchar an-mhoér ag
an gclar seo ar an tréimhse a chaitear san ospidéal ar an meén d’othair COPD
airithe.



Seirbhisi Tacaiochta

T4 an FSS ar an eagraiocht is mé sa
Stat, leis an mbuiséad is mo agus
breis is 100,000 duine fostaithe

(go direach agus go hindireach).

T& na seirbhisi tacaiochta
rithdbhachtach i rith éifeachtach na
heagraiochta.

Cinntionn siad freisin go gcaitear an
t-airgead a chuireann an Rialtas ar falil
do FSS go héifeachtuil agus go
criochnuil chun leas agus slainte an
phobail a chothd agus a chosaint.
Cabhraionn siad le FSS a freagracht
don Aire, don Oireachtas agus don
phobal i gcoitinne a chomhlionadh ar
bhealach oirilinach trathdil.

Ta méid airithe Stiurthdireachtai i

gceist le Seirbhisi Tacaiochta FSS

Ina measc té:

e Seirbhisi Comhroinnte Naisiunta;

e Acmhainni Daonna;

e Teicneolaiocht Faisnéise agus
Cumarséide;

e Airgeadas;

e Solathar;

e Eastait; agus

e QOifig an POF.

Seirbhisi Comhroinnte Naisiunta

Té forbairt agus cur i bhfeidhm céimneach a dhéanamh ar an
munla don Chlar um Sheirbhisi Comhroinnte Naisitnta i
gceithre phriomhchéim:

e pleandil;
e dearadh;
* tdgéil; agus

e imscaradh.

Don thramaiocht seo b’éigean munla oibritichain a chrutht
chun fairsinge na seirbhis a shainit agus plean
forfheidhmithe a chur le cheile ag Iéiriil na rioscali, spleachais
agus acmbhainni i measc rudai eile.

Céim1

Thosaigh Céim 1 den Tionscadal Seirbhisi Comhroinnte
Naisitnta i mi Feabhra 2006. Bhreathnaigh sé ar thri
phriomhréimse:

e ancas gno;
e an manla oibritichain; agus
* an dearadh eagraiochta.

Criochnaiodh é ag deireadh mhi an Mheithimh 2006.

Céim 2

Céim 2 — an Miondearadh - thosaigh sé seo i Mean
Fomhair 2006. Rinneadh dianscrudu anseo ar na tatail a
thainig 6 Chéim 1 agus na roghanna a bhi ann maidir le cur i
bhfeidhm na Seirbhisi Comhroinnte laistigh de FSS amach
anseo.

| gCéim 2 freisin ullmhaiodh an cas criochnaithe gné don
tionscadal agus miniodh conas a chuirfi i bhfeidhm é. Ag
machnamh ar an riachtanas ata ann rioscai a mhaolt agus
na buntdisti is mé a fhail as cinneadh d’uireasa corais
amhain TF traseagraiochta, gurb é an bealach is oiritinai le
Seirbhisi Comhroinnte a chur i bhfeidhm né tri gach ceann
de na stidrthoireachtai feidhmeacha. Ta an cur chuige seo
coslil leis an mbealach oibre at4 ag eagraiochtai méra eile.

Sheol FSS Polasai Solathair nua i 2006 le haghaidh an chaiteachais ar sholathairti, ar oibreacha agus ar
sheirbhisi. Faoin bpolasai nua seo, déanfar gach ceannachan a dhéanann FSS ag baint Usaide as cur
chuige amhain ata aontaithe agus caighdeanaithe. Sa mhéid gurb ionann caiteachas iomlan FSS ar

sholathairi agus ar sheirbhisi agus breis is €3 bhilliun, 'fhéadfadh na treoirlinte leasaithe seo na millitiin a

chosaint — airgead a d'fhéadfai a Gséid i seirbhisi tosaigh d’othair.
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Cuirfidh Seirbhisi Comhroinnte Néisilnta ar chumas FSS:
« ddbailt a laghdu;
« barainneachtal mérscalacha a chumasu;
« jonaid faisnéise a chruth(;
e cuidit le saintaithi a roinnt; agus

 comhsheasmhacht leantinach a bhaint amach sa
bhealach ina ndéantar rudai.

Na Chéad Chéimeanna Eile

Tar éis don Bhord glacadh leis na moltai 6 Chéim 2,
leanfaidh an obair ar aghaidh i 2007 agus cuirfidh na
stilrthéireachtal feidhmeacha na Seirbhisi Comhroinnte i
bhfeidhm. Na ceithre stitrthoireacht na:

e Acmbhainni Daonna;
+ Airgeadas;
« Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarséide; agus

e Solathar.

Déanfaidh Coiste Rialachais Naisiinta um Sheirbhisi
Comhroinnte maoirseacht ar an bproiseas.

Acmhainni Daonna

Cuireadh struchtdr Acmhainni Daonna (AD) FSS i gcrich i
2006. T4 FSS ar an bhfostoir aonarach is mé sa Stéat
agus taispednann an struchtdr AD seo an riachtanas ata
aige mar an priomhphairti straitéiseach i solathar seirbhisi
sléinte.

Nithe Suntasacha a Cuireadh i gCrich

Breis is 500 Altra agus Cnaimhseach Earcaithe

Té an beart déanta ag AD i bpriomhréimsi mar earcaiocht
agus tacaiochtai traenala eagraiochta. Mar shampla, i
2006 d’earcaigh FSS breis is 500 altra agus cnaimhseach
go hidirnaisiinta agus cuireadh an fhoireann tosaigh seo i
mbun oibre ar fud na tire.

Foirne Curaim Phriomhuil
Bhi tionscnaimh mhéra mar an proiseas earcaiochta
d’Fhoirne Cuaraim Phriomhuil tiomnaithe breise agus

idirghabhélacha traenala agus deartha eagraiochtula a bhi
bainteach leis, mar ghné larnach den obair a bhi ar siul ag
AD i 2006.

Riall Fostaiochta

T& FSS tiomanta a chinntit go mbeidh an lion foirne ceart
aige, leis na céiliochtai cearta agus iad lonnaithe sna
haiteanna cearta chun an caighdeéan ard seirbhise lena
bhfuil an pobal ag suil a sholathar.

| 2006, cuireadh Aonad Monatéireachta Fostaiochta
Naisitnta (AMFN) ar bun chun Framaiocht Rialaithe
Fostaiochta FSS a riaradh. Cuireann an t-aonad cur
chuige comhthéite ar fail le comhordd a dhéanamh ar
eolas leis na cérais solathair agus na feidhmeanna
airgeadais agus AD. Cinntionn sé freisin go bhfuil céras
faofa, caighdeanach ann le follntais foirne a lionadh.

Té& sé seo gatarach mar go gcinntionn sé go mbionn
comhionann lanaimseartha agus maoinit ceangailte le
forbairti seirbhise. Cinntionn sé freisin go bhfuil FSS
abalta cuspoiri an Rialtais maidir le lion na n-oibrithe
fostaithe a chomhlionadh.

Taispeanann Tabla 19 an t-athri i bhfigitiri agus mar
chéatadan idir 2005 agus 2006 i leibhéil fostaiochta i
ngach catagoir laistigh de FSS.

Té& framaiocht monatoireachta fostaiochta curtha ar bun
ag FSS freisin chun lionadh na bhfolintas i FSS a riaradh
go maith. Sa fhramaiocht seo té:

* poist chorparaideacha FSS;

e poist a bhfuil éifeacht ag an bprdiseas leasaithe
orthu; agus

« athsholathar ar phoist faofa agus mhaoinithe nach
bhfuil éifeacht ag an bproiseas leasaithe orthu.

Déanann FSS measunu agus forbairt ar na corais rialaithe
fostaiochta i gcomhar leis an Roinn Slainte agus Leanai.
Cinntionn sé seo go ndéantar bainistiu éifeachtach ar
leibhéil fostaiochta sna seirbhisi slainte.

Té anailis ghrinn ar fhigidiri Fostaiochta sna Seirbhisi
Slainte le feicedil i dTabla 20

Rinne oibrithe slainte in Ospidéal Naomh Muire, Pairc an Fhionnuisce ceiliradh ar oiche do Chulttir
Eagsula agus bhi daoine 6 bhreis is 15 ndisitn i lathair. Aidhm amhain a bhi leis na tuiscint ar chultdir na
gcomhghleacaithe uile a chur chun cinn agus saibhreas a chur le cultdr na hEireann.
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Tabla 19: Fostaiocht Seirbhise Slainte (comhionainn lanaimseartha)
amhail an 31 Nollaig 2005 agus 2006

Catagoir Lion Lion |Lion an %
Seirbhise 2005 | 2006 Athra |an Athru
Leigheas/

Déadach 7,266| 7,710/ 444 +6
Altranas 35,248 | 36,745| 1,497 +4
Gairmithe

Curaim Shlainte

agus Shdisialta | 13,952 | 14,929| 977 +7
Bainistiocht/

Riarachan 16,699 | 17,254/ 555 +3
General

Support Staff | 14,945| 12,877|-2,068 -14
Foireann

Tacaiochta

Ginearélta 13,867 | 16,757, 2,890 +21
Total 101,977 |106,272| 4,295 +4

Caidreamh Tionsclaioch

Treoir Eorpach um Eagrd Ama Oibre (TEEAO)

| 2006, cheadaigh an Grupa Forfheidhmithe Naisitnta ar
an Treoir Eorpach um Eagrd Ama Oibre 18 tionscadal
piolétach chun breathni ar bhealai praiticidla le huaireanta
oibre an NCHD a laghdu ionas gur féidir a bheith ag cloi
leis an TEEAO. Chltdaigh na tionscadail seo raon leathan
speisialtachtai agus bhi moltai ann maidir le hathruithe i
meascadh scileanna agus cleachtais, traschlidach a
leathnd, polasai glaoire a fhorbairt, atheagrd ar mhalartt
foirne agus forbairt ar dheiseanna chun cuid den ualach
oibre a chriochnaitear san oiche a aistrit go 14 n6 go la
oibre sinte.

Conradh Comhairleora Ospidéil
Thosaigh cainteanna in athuair ar chonarthai nua do
Chombhairleoiri Ospidéil i 2006.

De dheasca dianchainteanna cuireadh tUs aris leis an bplé
go déanach i 2006. T4 an conradh seo rithabhachtach
agus an tseirbhis slainte & athri agus uaireanta solubtha
oibre ag teastail. Chuir an FSS dréacht-chonradh nua chun
cinn a bhi mar bhunus le leantinachas na gcainteanna don
chuid eile den bhliain.

Cumann Altrai na hEireann agus Cumann Altrai

Siciatracha na hEireann

| Nollaig 2005 sheirbheail Cumann Altrai na hEireann agus
Cumann na nAltrai Siciatracha ocht n-éileamh ar FSS a
lean ar aghaidh le linn 2006. Orthu seo bhi laghdu sa
tseachtain oibre agus méadu tuarastail.

Cuireadh an t-aighneas faoi bhraid an Choimisitin um
Chaidreamh Oibreachais agus ina dhiaidh sin chun na
Cuirte Oibreachais i Meitheamh 2006. D’eisigh an Chuirt
Oibreachais a moladh i mi na Samhna 2006 ag tacu le
tagarmharcail mar chdras céir d’fhostaithe na hearnala
poibli le breathnu ar cheisteanna maidir le p4 agus
coinniollacha agus ghlac FSS leis seo.

Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide

Coéras Comhthaite Bainistithe Othair
Ba é an céras comhthaite bainistithe othair an priomhchlar
a cuireadh i bhfeidhm i 2006.

Tabla 20: Fostaiocht Seirbhise Slainte (comhionainn lanaimseartha) amhail an 31 Nollaig 2006 Anailisithe tri Chatagoéir Seirbhise

Catag0ir Seirbhise Oifig Cdram Seirbhisi Slainte Seirbhise lomlan
Naisitnta Pobail & Corparaideacha Daonra
na nOspidéal LeanlUnach & Tacaiochta
Lion Lion Lion Lion

Leigheas/déadach 5,801 1,794 24 92 7,710
Altranas 20,032 16,581 119 12 36,745
Gairmithe Cdraim

Slainte agus Séisialta 5,971 8,856 39 63 14,929
Bainistiocht/riarachan 7,943 6,654 2,347 311 17,254
Foireann Tacaiochta Gineardlta 6,981 5,449 445 1 12,87
Caram othair agus cliaint eile 4,581 12,115 15 46 16,757
lomlan 51,309 51,449 2,988 524 106,272

* Ta difriochtai beaga sna hiomlain toisc iad a bheith slanaithe
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Cuireadh ar bun é i mbreis is 20 ospidéal, ina measc seo:

« gach ospidéal géarmhiochaine i ngréasan ospidéil
an larthuaiscirt;

e Ospidéal na hOlIscoile, Corcaigh;
* Ospidéal Ginearalta Chiarrai; agus

« Ospidéal Ginearalta Leitir Ceanainn.

Leis an gclar seo rinneadh suiteéil ar bhogearrai
riomhaireachta chun glacadh othair agus othair
sheachtracha a chltdach; agus réimsi clinicidla cosuil le
bainistiu obradlainne.

Telesynergy

Théinig tacaiocht leantnach do thionscadal Telesynergy
(teile-mhiochaine oinceolaiochta radaiochta) a bhuiochas
le maoinit Faisnéise Caipitil. Cuireann Telesynergy ar
chumas cianlaithreacha nascadh le hionaid ailse
réigiinacha le haghaidh comhairle. T4 forbairt leantnach &
dhéanamh ar theile-mhiochaine agus is réimse é seo a
bhfuil g4 aige le tuilleadh infheistiochta i 2007.

Health Atlas

Rinneadh dul chun cinn suntasach ar an tionscadal Atlais

slainte. Cuideoidh sé le hisaid sonrai geospasula (mapail
agus suiomh) le haghaidh inidchtai, solathar seirbhisi agus
pleanail slainte poibli.

Réitigh Ghné um Acmhainni Daonna

Rinneadh athbhreithnit criochnuil ar an PPARS (Parolla
Pearsanra agus Corais Ghaolmhara) i 2006. Dhearbhaigh
sé seo go bhfuil an coras reatha PPARS ag cur cérais AD
ar fail do chuid mhaith de FSS agus ag ioc tuairim is
30,000 ball foirne. Rinne sé amach freisin go bhfuil a lan
oibre fés le déanamh chun cothromas a chur sa ghné
parolla den chéras agus d’aithin sé na réimsi ina bhfuil sé
seo le déanamh chun na buntaisti is mo a fhail as. Os rud
€ go ndearnadh an dearadh bunaidh i gcomhthéacs
seanstruchtuir na mBord Sléinte, dhearbhaigh an t-
athbhreithnit gur ga meastoireacht bhreise a dhéanamh
chun na riachtanais AD/ghno faoi leith ag struchtur
aontaithe FSS a shonrd.

Mar thoradh ar an athbhreithnid seo, bunaiodh gripa
Tionscadail Réitigh Ghné um Acmhainni Daonna i
nDeireadh Fomhair 2006 chun na tascanna seo a chur i
gcrich. Tabharfaidh sé a thuairisc i Samhradh 2007. Idir an
da linn, ta cur i bhfeidhm céimneach an PPARS ar athl6.

Bonneagar

Criochnaiodh athbhreithnit mérscélach ar bhonneagar
TFC na Feidhmeannachta i rith na bliana. Cladaionn
bonneagar TFC gach uile ghréasan, bhogearrai agus
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chrua-earrai riomhaireachta a chuireann ardan ar fail dar
bpriomhchorais faisnéise. Cuireann sé seirbhisi
bunisacha ar fail freisin mar riomhphost agus féil ar an
idirlion don 40,000 Gséideoir riomhaire i FSS.

Tabharfar faoin obair sna tri go cuig bliana at4 amach
romhainn. Ag an am céanna, cuireadh maoinid caipitil
suntasach ar fail chun an bonneagar TFC ata ag FSS faoi
lathair a chothabhail. Cuideoidh sé seo le comhlachtai
deonacha agus neamhreachtula eile ata maoinithe ag FSS
chomh maith.

Airgeadas

Cuireann Stidrthdireacht Airgeadais FSS seirbhis
tacaiochta ar fail do mhoreagraiocht FSS iomlan agus
solathraionn sé eolas faoi airgeadas go rialta don POF, ata
freisin ina Oifigeach Cuntaséireachta don Vota, agus do
Bhord FSS. Riarann lucht Airgeadais gach priomhghaol
inmheénach agus seachtrach a théann i bhfeidhm ar
acmhainni FSS.

| 2006 thosaigh an Stiarthoireacht Airgeadais Céim 1 de
thionscadal chun Rialachain Airgeadais Naisiinta a
fhorbairt, a chlidaionn an timthriall “ceannach le hioc™.
Criochnaiodh agus seoladh an Chéim seo i nDeireadh
Fomhair 2006.

Mar chuid den chlar forfheidhmithe do Chéim 1, tionéladh
méid airithe imeachtai cumarsaide ar fud na tire, le
tacaiocht 6 chrainn taca sinsearacha Airgeadais agus
Seirbhise. Bhi tuairim is 1,200 ball foirne i lathair.

Ta Céim 2, a chludéidh &bhair mar an timthriall airgid tirim
agus ioncaim, parolla agus costais foirne ata beartaithe le
haghaidh 2007.

Aidhm an tionscadail seo né sraith Rialachan Airgeadais
Néisiinta coménta amhéin a fhorbairt. Léireoidh siad seo
agus beidh siad mar bhunuls do thimpeallacht rialaithe
inmheénach téagartha laistigh den tseirbhis slainte.

| 2006, rinne foireann tionscadail athbhreithnit ar riallichain
inmheénacha, foireann ina raibh Bainisteoiri Sinsearacha le
saintaithi i réimsi airgeadais, iniichadh agus rialtichain.
Fuair an fhoireann tionscadail comhairle agus tacaiocht 6n
bhForas Riarachéin. Dhirigh an t-athbhreithnit ar:

« éifeachtacht agus feidhm na n-oibriochtat;

« lontaofacht na gcéras tuairiscithe airgeadais agus
na gcoras cuntasaiochta gaolmhara; agus

« cloi le dlithe agus rialachain infheidhmithe.



Bhi seicliosta éifeachtachta rialaithe agus agallaimh
déthaobhach le 90 Bainisteoir Sinsearach sa tuairisc. San
aireamh sna hagallaimh bhi an fhoireann bainistiochta
corparaidi ar fad agus bainisteoiri eile a roghnaiodh go
fanach 6 gach céim san eagraiocht.

Fuarthas i dtuairisc na foirne tionscadail go raibh na corais
rialaithe i FSS slan go bunudsach; agus go raibh na
rialichain a bhi ag teastail chun déileail leis na
priomhrioscai cheana féin ann agus ag feidhmid go maith.
Rinneadh méid airithe moltai ar chéir go dtabharfaidis leo
treisill nios mo in éifeacht an chorais rialaithe inmheanach
laistigh de FSS.

Buiséad 2005 agus 2006

Léirionn Tabla 21 an chaoi a ndearnadh solathar
meastachain gach bliana a leithdhaileadh ar sheirbhisi mar
chuid de phroiseas leithdhailte buiséid FSS. An céatadan
den bhuiséad iomlan a caitheadh ar sheirbhisi tacaiochta
n& 4.84%. An cuspoir ata ag FSS né caiteachas a
bhainistiu d'fhonn an Usaid is fearr a bhaint as acmhainni i
seirbhisi tosaigh.

Solathar

Le linn 2006 sheol an FSS a Polasai Solathair.

Eilionn an polasai obair thréan thrasearnalach chun luach
ar airgead agus réitigh bunaithe ar chéiliocht a thabhairt
chun cinn don FSS agus dé othair agus da chliaint.

Bhi baint ag stidrthoireacht solathair FSS le roghnt agus
eisidint na gconarthai ar fud na heagraiochta. Ta na
conarthai seo gatarach do sholathar na seirbhise. Tri
pholasai caighdednach a chur i bhfeidhm, ar bhealach
aontaithe, cinntionn an FSS go bhfaigheann sé an luach is
fearr ar a chuid airgid.

Tabla 21: Buiséad 2005 agus 2006

Té cur sios ar chuid de na conarthai a raibh baint ag an
stiurthdireacht solathair leo thios.

A) Conarthai Naisitnta Bronnta

e Seirbhisi arachais;

e Framaiocht comhairleoireachta leighis — ceithre
chonradh;

« Seirbhisi scagdhealaithe;
* Bronnta as mion-chomoértais;

1. Athbhreithnit ar Uséaid leapacha ag othair
chénaitheacha ghéarmhiochaine;

2. Athbhreithnit ar acmhainn leapacha naisiinta
(Seirbhisi Géamhiochaine); agus

3. Athbhreithnit ar sheirbhisi géarmhiochaine i
limistéir an Deiscirt agus an larthair Lair;

e Earcaiocht idirnaisianta ar ghraid teiripe;
e Otharcharranna; agus

e Drugai agus cdgais — comhaontt leis an
tionscal cégaisiochta.

B) Conarthai Solathair — Obair ata ar Siul Faoi Lathair
= Comhlonnu ar ospidéil phriobhaideacha;
« Seirbhisi DIf;
= Bainistit ar bhreoiteachtai ainsealacha;
= Solathar traenala altranais foiréinseach;
» Leictreachas agus gas nadurtha;
= Seirbhisi dramhaiola (ti);

« Athbhreithnit agus initchadh ar thaifid leighis;

Oifig Néisilnta na nOspidéal

2005 2006
€’000 % €000 %

3,628,820 | 33.06% | 3,955,907 | 33.44%

Cdram Priomhuil, Pobail agus Leantnach agus PCRS san aireamh

6,206,712 | 56.55% | 6,689,205 | 56.54%

Slainte an Daonra

66,140 0.60% 69,280 | 0.59%

Seirbhisi Tacalochta

530,799 4.84% 573,009 | 4.84%

loncam

543,010 4.95% 543,200 | 4.59%

Teacht Isteach lomlan

10,975,481 | 100.00% | 11,830,601 |100.00%

Seirbhisi Caipitil

564,063 558,056

Solathar Measta lomlan

11,539,544 12,388,657
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» Trealamh dithruailliochta;
« Seirbhisi altranais gniomhaireachta;
« Trealamh gaschealla; agus

« Seirbhisi baincéireachta.

Sampla ar leith den dul chun cinn a rinneadh tri sholathar
ar bhonn naisitnta ba ea an comhaontu ar dhrugai agus
cogais leis an tionscal cogaisiochta. Sabhélfaidh an
comhaontt seo €300m ar an tseirbhis sléinte thar
thréimhse a beatha.

Eastait

Té& an Stidrthoireacht Eastait freagrach as forbairt agus
bainistiu straitéiseach ar an eastat clraim slainte. San
aireamh anseo ta bainistit agus Cur i bhFeidhm an Phlean
Caipitil agus gach gno a bhaineann le maoin

Riarann sé an t-eastat clraim shlainte poibli ata ann faoi
lathair, an bonneagar agus aiseanna le luach athsholathair
de os cionn €10bn acu

Oifig an POF

An rdl ata ag Stidrthoireacht Oifig an POF né feidhmiu
thar ceann an POF agus combhairle agus tacaiocht a
thabhairt don POF agus € ag feidhmid. T4 méid airithe
feidhmeanna tabhachtacha corparéideacha ag an oifig
mar: Oifigi Slainte Réigiinacha, Gnothai Parlaiminte,
Gnéthai Tomhaltéra agus Cumarsaid. Pléann sé freisin le
réimse feidhmeanna tras-stiGrthéireachta, rialachais agus
forbartha polasai mar; Sainghripai Comhairleacha, Léann
Leighis, Traendil agus Taighde, Ceapachain Combhairleoiri
agus caidreamh trasteorainn.

lonadaiocht Phoibli
De réir Alt 42 den Acht Slainte, 2004 bunaiodh ceithre
Fhéram Slainte Réigiinacha i 2006.

Téann gach féram os comhair FSS le ceisteanna maidir le
réimse seirbhisi slainte agus soisialta pearsanta a
sholathraitear i ngach réimse.

Ar na Féraim Shlainte Réigitinacha seo t4 daoine
ainmnithe 6 chombhairli cathrach agus contae ina limistéar
tire féin. Tagann gach féram le chéile ar a mhéid sé n-
uaire sa bhliain. T4 dh& choiste ar a mhéid ag gach féram,
agus tagann gach coiste le chéile ar a mhéid ceithre
huaire sa bhliain.
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Téabla 22: Gniomhaiochtai na bhFéram Slainte Réiginach i 2006

Gniomhaiocht 2006

Cruinnithe an Fhéraim 24

Cruinnithe ag fochoisti
na bhFéram 32

Ceisteanna curtha faoi bhraid na bhFéram
agus freagartha 223

larratais faofa ag na Foraim agus seolta
ar aghaidh chuig Oifig an POF 72

Gnéthai Parlaiminte

Déilealann an Rannég Gndthai Parlaiminte de FSS le
hiarratais ar eolas 6 bhaill an Oireachtais, de réir Alt 79
den Acht Slainte, 2004. Tugann Tébla 23 cur sios ar an
lion ceisteanna parlaiminteacha a ndearna FSS plé leo i
2005 agus 2006.

Table 23: Ceisteanna a chuir an tAire faoi bhraid FSS

2005 2006
Lion na
gCeisteanna
curtha ag an 2,645 3,504 +32%
Aire faoi bhraid
an FSS

Chnuasaigh an Ranndg eolas le haghaidh diospoéireachtai
sa da Theach den Oireachtas agus do choisti Oireachtais.
Thacaigh sé freisin leis an POF agus a fhreagracht a
chomhlionadh aige don Oireachtas.

Faisnéisiu Limistéir do Bhaill an Oireachtais

| 2006, thiondil FSS cruinnithe faisnéisithe limistéir, a
riarann na ceithre Oifig Shlainte Réigiinacha, do bhaill den
Oireachtas. Bhi na faisnéisithe seo ann chun eolas cui a
chur ar fail do bhaill Oireachtais ar cheisteanna faoi
sheirbhisi slainte agus pearsanta sdisialta a bhain lena
limistéir tire féin. Tiondltar na cruinnithe i dTeach Laighean
agus bionn ball den Oireachtas sa chathaoir ar gach
ceann. | 2006, tiondladh ocht gcruinnit dé leithéid seo.

Gnéthai Tomhaltéra

Bainistit ar Ghearain san FSS

Tugann Cuid 9 den Acht Slainte 2004 cur sios ar na
riachtanais reachtula ata le comhlionadh ag FSS agus
solathraithe seirbhisi bainteacha maidir le bainistii gearan.
Thainig foralacha an Achta i bhfeidhm an 1 Eanair 2007.



| measc na rialachan ta riachtanais maidir le:

= hainmnid Oifigigh Ghearan agus Oifigigh
Athbhreithnithe;

e forbairt ar nésanna imeachta do FSS agus solathraithe
seirbhise chun geardin a bhainistit;
« frdmal ama le haghaidh bainistit gearéin; agus

* préiseas athbhreithnithe.

Rannphairtiocht Tomhaltéiri

Dearadh bileoga agus poéstaeir ‘Your Service, Your Say’,
ag miniu do lucht Uséidte na seirbhise conas tagairti n6
gearain a dhéanamh leis an FSS. Thosaigh daileadh ar na
bileoga agus postaeir go gach lathair de chuid FSS i
Nollaig 2006.

Tabla 24: Gearain 2005 agus 2006

Gearain 2005 2006 %
Change

Ospidéil

Ghéarmhiochaine| 2,241 2,764 +23%
Meabhairshlainte 271 138 -49%
CPPL 784 892 +14%
Eile 353 104 -70%
lomlan 3,649 3,898 +7%

Suirbhé Naisitunta ar Chleachtadh Tomhaltéiri

i Rannoga Eigeandala

Rinneadh suirbhé naisiinta ar ‘Chleachtadh Tomhaltéiri i
Rannoga Eigeandala’ i Samhain 2006.

Eagraiocht neamhspleach a reachtail an suirbhé: Cumann
na hEireann um Chailiocht agus Sabhailteacht i gCuram
Slainte, i gcomhar le Colaiste Rioga Mainlianna na
hEireann agus Ipsos MORI, Ireland (comhlacht taighde
speisialta).

Léirionn na torthai dithracht agus diograis na foirne a
oibrionn i dtimpeallacht a éilionn a lan, go pearsanta agus
go gairmidil, de bharr an chinedil seirbhise ata a sholathar.

Taispeanann na torthai na réimsi, freisin, ar féidir feabhas
a chur orthu agus ina bhfuil ga le taighde breise.

Staitistici Gnothai Tomhaltoiri 2006

Tabla 25: Achomhairc 2006

Achombhairc
Lilntais Leasa Forliontacha 6,501
FSS 4,102

The appeals service gives people who are unhappy with a
decision of the HSE a right of independent review in
relation to schemes and services including:
Supplementary Welfare Allowance Payments, Nursing
Home Subventions, Medical Cards, Mobility Allowance,
Motorised Transport Grant and Housing Aid for the
Elderly. All applicants are granted the right to appeal. In
respect of Supplementary Welfare Allowance in 2006
there were approximately 120,000 recipients of
Supplementary Welfare Allowance with payments of
approximately €630m made.

Tabla 26: larratais Saoréla Faisnéise 2005 agus 2006

2005 2006

larratais Saorala
Faisnéise 3,895 3,439 -12%

Céiliocht agus Riosca
Bhunaigh FSS ranndg Céiliochta agus Riosca i rith 2006.
Ar na forbairti is mé ta:

* tus le frimaiocht dhearbhaithe riosca;
« forbairt ar raiteas corparaideach agus sabhailteachta;

* bunu grapa stidrtha Céiliochta agus Riosca Tras-
Stilrthoireachta;

e cur i bhfeidhm ndsanna imeachta athbhreithnithe ar
theagmhais;

e tus le clar teagmhais néisilinta; agus

Ta an FSS tiomanta a chinntiG go mbionn seirbhisi dirithe ar thomhaltéiri. Ceann de na priomhchuspoiri
ag Gndthai Tomhaltéiri nd corais agus polasaithe laidre a fhorbairt a chinntionn go gcloistear guth an
tomhaltéra. Bunaiodh foireann tionscadail chun Polasai agus Nésanna Imeachta FSS a fhorbairt agus a

chur i bhfeidhm maidir le Bainistii Gearan. Rinneadh daileadh naisitnta ar litriocht, ar bhroisiuir, ar
bhileoga, ar lamhleabhair agus ar phéstaeir ata éasca don tomhaltéir a thuiscint ag deireadh 2006 chun
cuidit le tuiscint agus rochtain nios fusa ar an gcéras bainistiochta gearan. | nDeireadh Fémhair 2006,
fuair 26 traenalai 6 gach réimse de FSS traenail sna priomhphrionsabail a bhaineann le bainistit gearan.
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e tiondladh an chéad bhronnadh Gradaim Cailiochta
agus Sabhailteachta Naisitnta de chuid FSS a
thaispedin cleachtais den chéad scoth agus a
mhéadaigh an tuiscint ag lucht bainistiochta ar riosca.

Cumarsaid

Bunaiodh Aonad Cumarsaide Naisiunta (ACN) an FSS i
2006. Cinntionn an ACN go gcuirtear cuspoiri
straitéiseacha FSS agus a bhforfheidhmid in idl go
héifeachtach d’fhostaithe na heagraiochta, do phairtithe
leasmhara agus don phobal ar a bhfuil sé ag freastal.
Cuireann sé tacaiocht chumarsaide dhireach agus
comhairle ar fail don lucht ardbhainistiochta agus don
fhoireann ar fud na heagraiochta.

Ta an ACN tiomanta cumarsaid fheiliinach thrathdail
éifeachtach a fhorbairt le daoine a fhaigheann seirbhisi 6
FSS; idir FSS agus gniomhaireachtai eile agus i measc na
foirne a sholathraionn seirbhisi.

Ba iad seo a leanas na priomhchuspéiri cumarsaide a
baineadh amach i 2006:
e bunu an Aonaid Chumarséaide Naisiinta;

e 18,000 iarratas 6 na meain a fhreagairt agus breis is
200 raiteas nuachta a eisitint;

* seisilin faisnéise a sholathar do na meéin le
nuashonrai rialta 6 Ranndga Eigeandala san aireamh;

e ceithre heagran d’irisleabhar foirne FSS “Health
Matters™ a chur ar fail;

e tacu agus forbairt ar sheoladh an Chlair Athraithe agus
an phacaiste ionduchtaithe foirne;

« an chéad Tuarascail Bhlianttil ag an FSS a chur ar fail;

« eolairi seirbhise a fhorbairt agus a dhaileadh do gach
ceann de na 32 Oifig Slainte Aitidil; agus

e cur i bhfeidhm agus comhordu ar theachtais eolais
phoibli mar; an Tionscnamh Geimhridh, Cartai
Cuartaiochta DT agus an Feachtas LAmha Glana.

Oideachas, Oilitint agus Taighde Leighis

T& FSS aitheanta mar phriomhphairti in eagru, struchtur,
solathar, bainistit, comhord( agus maoinit ar oideachas
agus oilitint leighis fhochéime agus iarchéime. Tharla sé
seo tar éis gur foilsiodh agus gur ghlac an Rialtas le
Tuarascail Fottrell, Tuarascail Buttimer agus foilsid an
dréacht-Bhille um na Lia-Chleachdiri nua.

D& dheasca seo bhunaigh an POF Coiste Oideachais,
Oilitna agus Taighde Leighis (METR) i 2006 faoi choimirce
Stidrthéir Naisianta Oifig an POF.

Ar Choiste METR, le saineolal seachtrach, An tOllamh M.
FitzGerald, sa chathaoir, ta ionadaithe 6n NHO, PCCC,
Slainte an Daonra, AD agus Oifig an POF. | measc na
dtéarmai tagartha aige ta forbairt ar fhramaiocht fise
straitéiseach agus polasai do FSS i dtaca le hoideachas,
traendil agus taighde leighis, ag cur comhairle maidir leis
na struchtuir chui agus socruithe rialachais agus ag
breathnu ar na himpleachtai ag Tuarascail Fottrel,
Tuarascail Buttimer, agus ag Acht na Lia-Chleachtoiri
(leasu), agus an freagra iomchui 6 FSS i gcomhthéacs an
pholasai Rialtais. Oibrionn an Coiste seo le Coiste an
Bhoird um Oideachas, Oilitiint agus Taighde.

Chomh maith lena rél straitéiseach, ba é an Coiste seo i
2006 an struchtdr rialachais do bhainisti an airgid srianta a
bhi déilte go direach don chéad uair ar na seirbhisi slainte le
haghaidh oideachais agus oiliina i réimse an leighis. | 20086,
thug oifigigh Ghripa FSS METR faoi na
priomhghniomhaiochtai seo a leanas:

= £1.37 milliin faofa i ndeontais ioncaim do Chomhlachtai
Oililina larchéime aitheanta;

e €0.5 milliun faofa i miondeontais chaipitil do
Chomhlachtai Oilitina larchéime aitheanta;

e €1.6 millidn faofa i ndeontais chaipitil do laithreacha
clinicilla i gcomhair aiseanna oideachais agus oilitina;

* €60,000 faofa mar dheontas don Chombhairle Leighis
chun tacl leis an nGréasan Comhordaitheoiri
Intéirneacha;

e €220,000 faofa mar dheontas chun go bhféadfadh
Grupa Leabharlannaithe de chuid FSS an fhail ata ar
bhunachair sonrai agus iriseéin airithe a leathnt go gach
fostai den FSS;

Seoladh an Clar Athraithe i 2006. Is i ndiaidh comhairlitichdin leis an bhfoireann a ullmhaiodh é agus is
treoir chun athraithe é a thabharfaidh leis ciram agus seirbhis nios fearr d’othair, do chliaint agus do
chdramoiri.
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* €152,000 faofa mar dheontas don RCSI, RCPI agus
ICGP le haghaidh comhairle ghairme agus forbairt ar
struchtlir mheantéireachta;

« 10 bpost cliniceora acaduil nua comh-mhaoinithe ag FSS
agus ag an Udaras um Ardoideachas faofa i bprionsabal
do na cuig scoil leighis; agus

e Tugadh faoi réamhinitichadh ar aiseanna oideachais agus
oiliina ar laithreacha clinicidla a fuair go raibh ctpla ceist
ann agus srianta ar na laithreacha clinicitla.

Sainghrupai Comhairleacha (SGCacha)

Cuireann na EAGanna ardan larnach ar fail do chliniceoiri
agus lucht slainte gairmidil, d’othair, do chliaint, do
bhainisteoiri agus do chiramdéiri ionas gur féidir leo pairt
ghniomhach a ghlacadh i bhforbairt agus in athrd seirbhisi
clraim shlainte agus shaisialta ar leith.

Seoladh an Clar Athraithe i 2006. Is i ndiaidh comhairliichain
leis an bhfoireann a ullmhaiodh € agus is treoir chun
athraithe é a thabharfaidh leis ciram agus seirbhis nios fearr
d’othair, do chliaint agus do chdramoiri.

Cinnteoidh na grupai seo go gcuirtear an saintaithi acu sitd
ata pairteach go direach i solathar agus fail seirbhisi i
bhfeidhm ar sholathar seirbhisi i réimsi airithe.

Bunaiodh ceithre SGC chun comhairle a sholathar maidir le
heagra agus forbairt seirbhisi slainte agus pearsanta
soisialta sna réimsi seo a leanas:

* |eanai;
« diaibéiteas;
* meabhairshlainte; agus

e daoine aosta.

Té forbairt déanta ag gach gripa, de suas le 20 duine, agus
cliniceoir sinsearach mar chathaoirleach, ar réimsi tosaiochta
le diria orthu le linn 2007. Beidh rdl larnach acu i gClar
Athraithe FSS agus i bhforbairt polasai oibriochta do FSS.

Solathar Foirne Combhairleach Leighis

Aistriodh feidhmeanna Chombhairle na nOspidéal go dti
FSS de réir Alt 57 den Acht Slainte 2004. Déanann FSS
iarratais ar cheapachain chomhairleora a mheas i
gcomhthéacs pholasai foilsithe an Rialtais ar sheirbhisi
slainte go ginearélta, agus seirbhisi ospidéil go hairithe,
Plean Seirbhise faofa FSS agus athbhreithnithe foilsithe ar
réims{ speisialtoireachta airithe, costil le hathbhreithnithe
coimisitnaithe ag an Roinn Slainte agus Leanai, FSS agus
tuarascélacha foilsithe ag Comhairle na nOspidéal agus
combhlachtai eile

Ar 31 Nollaig 2006 bhi 2,144 post comhairleora buan
faofa san earnail phoibli in Eirinn.

Le linn 2006, rinne FSS faomhadh ar 188 post
comhairleora san iomlan. Astu seo, ba phoist nua 125
diobh agus ba phoist athsholathair 63 diobh. Ta an 125
post nua ar an lion post comhairleora breise is mo dar
ceadaiodh riamh i Seirbhis Slainte na hEireann in aon
bhliain amhéin. As an 188 post faofa, bhi 12 faofa mar
phoist Catagdir 2 agus 176 faofa mar phoist Catagoir 1.

Bhi an daileadh ar an 125 post nua i 2006 de réir limistéir
riarachain FSS mar seo a leanas: 38 i mBaile Atha Cliath -
Lér Laighean, 18 i mBaile Atha Cliath/Oirthuaisceart, 35
sa Deisceart agus 34 san larthar.

Téabla 27: Poist Chomhairleora Nua Faofa 2006 de réir Speisialtachta

2006

Ainéistéise 13
Leigheas 27
Cnaimhseachas/Ginéiceolajocht 11
Paiteolaiocht 11
Péidiatraic 7
Siciatracht 31
Raideolaiocht 13
Mainliacht 2
lomlan na bPost Combhairleora Nua 125

Cabhroéidh Sainghripai Comhairleacha (SGCacha) a bhunaigh FSS i 2006 le hothair, dochtuiri, altrai,
bainisteoiri agus cramdiri pairt ghniomhach a bheith acu i bhforbairt agus athri seirbhisi slainte agus
soisialta ar leith. Dirionn an chéad cheithre ghripa a bunaiodh i 2006 ar sheirbhisi do Dhaoine Aosta,

Leanai, Meabhairshlainte agus Diaibéiteas. Cuireann SGC combhairle ar FSS maidir le heagri agus forbairt
ar sheirbhisi slainte agus soisialta pearsana.
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Fior 10: Méadu bliantuil glan i bpoist chomhairleora:1987 - 2006

125

123

Oibriu Trasteorann

T& FSS ag leantint ar aghaidh ag cothd nasc le seirbhis
slainte Thuaisceart Eireann trid an gcomhphairtiocht
trasteorann sléinte agus cdraim Co-operation and
Working Together (CAWT).

Aithnitear nios mo6 agus nios mé anois an tabhacht ata le
comhoibril trasteorann a fheabhsu i gciram slainte agus
sOisialta chun cabhru le solathar seirbhise slainte
so-aimsithe agus cothrom ar Oilean uile na hEireann.

Le linn 20086, rinne FSS i gcomhar le Boird Slainte agus
Seirbhisi Soisialta an larthair agus an Deiscirt i
dTuaisceart Eireann bainistit ar 37 tionscnamh
trasteorann, maoinithe ag an Aontas Eorpach, a théann
chun tairbhe direach do phobail ar an teorainn. Baineann
na tionscadail seo le gach réimse seirbhise ag FSS.

Seo a leanas roinnt samplai de thionscnaimh nuélaiocha
trasteorann até ar bun faoi lathair:

« seirbhisi cluas, sron agus scornach trasteorann;
e gréasain dhuanacha trasteorann; agus

e scéim phiolotach DT lasmuigh de ghnathuaireanta
oibre

Pleananna Cosanta Slainte Poibli Trasteorann

Té forbairt déanta ar phleananna rialaithe trasteorann
anois le breathnd agus bainistit a dhéanamh ar Ghalar na
Léigitnach agus freisin ar bhreoiteachtai bia-bheirthe i
gcombhar le biaslan.

Meabhairshlainte agus Daoine Oga

Chun cabhru le daoine 6ga feabhas a chur ar a dtuiscint
maidir lena meabhairshlainte féin, d’fhorbair CAWT
tionscnamh folldine mothichéin bunaithe ar an dige dar
teideal ‘Getting it Together’.

D’oibrigh daoine 6ga 6n d& thaobh den teorainn san
larthuaisceart i gcomhar le hionadaithe 6n National
Children’s Bureau chun pacaiste acmhainni dea-
amharcach ar féidir le daoine 6ga a Usaid leo féin n6 i
ngrupai a chur ar fail. Freisin, is féidir le tuismitheoiri,
daoine fasta né lucht gairme a bhuaileann né a oibrionn le
daoine 6ga é a Usaid.

Sheol an Chomhphairtiocht um Chotht agus Bia-eolaiocht Pobail Uile Eireann a chéad chaipéis
frdmaiochta i 2006. Leag an chéipéis seo amach na bealai ina bhfuil beartaithe ag bia-eolaithe 6n da
thaobh den teorainn oibrit nios dluithe le chéile. Déanfaidh siad forbairt ar chur chuige roinnte maidir le
cur chun cinn teachtaireachtai tabhachtacha faoi chothii do phobal uile na hEireann laistigh de

chomhthéacs na hEorpa agus sainorduithe na hEagraiochta Dhomhanda Slainte.
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Cas-Staideéar

Tir Nua, Cultdr Nua, An
Chaoi a ndeachaigh sé i
bhfeidhm orm don chéad uair

le Olawale Olanrewaju, Fisiteiripeoir Sinsearach, Sraid
Clarence Thuaidh, Baile Atha Cliath.

'Ar deireadh thiar, bhi mé tar éis m’aistear a chriochnl agus an
tir tairngire sroichte agam!” ; seo a duirt mé liom féin, agus mé
aineolach ar mar a bhi an scéal i ndairire. Bhi mé tar éis ceann
scribe a bhaint amach, agus ni raibh ach dh& rud ag do6 na
geirbe agam: ‘aimsigh post agus faigh tuilleadh oideachais’.

An chéad rud a d’imigh i bhfeidhm orm né an fuacht agus
ansin an cumha, mar nach raibh a fhios agam cathain a
fheicfinn mo chlann airs na an ghrian thrépaiceach. Bhi sé a 5
a chlog ar maidin agus bhi orm an bus a fhéil ag a 6. Bhi taithi
agam air seo, mar go mbiodh orm éiri go luath sa bhaile chun
an tracht a sheachaint. L& spéisitil a bhi ann an chéad la ag
obair, mar go raibh taithi agam ar an suiomh agus na
modhanna oibre. An difriocht mhér a bhi ann, amh, na go raibh
na modhanna i bhfad nios sofaisticitla nd mar a bhi sa bhaile,
cé go raibh an prionsabal céiredla mar an gcéanna. Bhi mo
chomhgleacaithe cairdiuil agus ni raibh ach tréimhse
ionduchtaithe ghairid ann mar go raibh mo chuid cabhrach de
dhith orthu.

Ar mo thrid 1a is cuimhin liom sufi liom féin sa cheaintin agus
breathn( ar mo chomhghleacaithe ag sui ag ithe ar an taobh
eile den seomra. Cheap mé go raibh deireadh leis an bhféilte
agus ag an bpointe sin bhraith mé uaim mo chairde. Ar &mhrai
an tsaoil thainig Oifigeach Ti Sineach chun cainte liom go luath
ina dhiaidh sin.

Ta dha mhérfhadhb ag baint le fisiteiripe sa Nigéir, fadhb
shonrach amhain agus fadhb choiteann amhain.

Baineann an chéad fhadhb le heaspa maoinithe. Cuireann sé
seo iseach ni hé amhain ar fhisiteiripe ach ar an gcoéras slainte
uile. Is féidir leis na daoine saibhre taisteal ar fud an domhain
chun teacht ar an gcéireail is fearr, ach bionn ar an gcuid eile
fanacht agus cur suas le ciram slainte ata ag titim as a chéile.
Is fadhb uilioch i an dara fadhb - an t6ir ar bhailiochtd agus ar
chleachtas fianaisebhunaithe, ach ta ga le maoinit agus le
hacmhainni taighde chun é sin a bhaint amach. Ta sé seo ar
fail in Eirinn chomh maith.

Thainig feabhas ar an scéal agus ar mo shaol nuair a d’aimsigh
mé post nua in ainneoin na himirce, na hiomajochta agus le
fabhar bainisteora a thacaigh liom.

Tar éis ceithre mhi, bhi athas orm a bheith ag obair i réimse a
raibh spéis agam ann — is € sin néareolaiocht agus geiriatraic.

Ar deireadh thiar, is fit a lua go bhfuil comhghleacaithe agus
cliaint iontacha agam agus gur thosaigh mé ag staidéar aris.
Cén fath, mar sin, ar thainig buachaill 6 bhaile beag go dti
ceann de na geilleagair is fuinnidla ar domhan? Tagann focail
mo mhathar chun cuimhne, inar gcandint féin; ‘cuimhnigh cén
sért mic thd’ — is é sin na déan dearmad riamh ar do bhunus
agus ar an ait a bhfuil do thriall.









